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Vorstellung des Vereins
HANDiInHAND Kinder und Jugend e.V.

Was sind wir?

Elterninitiative zur Schaffung eines breiten Angebots der Kinderbetreuung
und altersgerechten Aktivitdten fiir Jugendliche im Raum Laubach, Hessen

Was bieten wir?

Kindern und Jugendlichen einen inspirierenden Raum auBerhalb des familidren
Umfeldes

MitarbeiterInnen einen flexiblen und von Wertschdatzung getragenen
Arbeitsplatz

Eltern die Maglichkeit zur Mitgestaltung

Wie setzen wir die Vision um?

Schaffung von mehr Kitapldtzen insbesondere fiir unter 3 jdhrige
Engagement im Bereich Jugendarbeit

Welche Schwerpunkte setzen wir?

Musikalische sowie fremdsprachliche (Friih)erziehung
Erndhrungsbildung von Kindern und Jugendlichen
Naturbezug und Umweltbewusstsein

Welche Unterstiitzung wiinschen wir uns?

Forderer, die auf Trdgervielfalt setzen

Mitglieder, die etwas im Raum Laubach bewegen wollen
Eltern, die sich einbringen méchten

Mitarbeiter, die tdglich Neues wagen.
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1. Definition

Im Vordergrund der Konzeption steht der Gedanke allen Interessierten die
pddagogische Arbeit des Vereins ,HANDinHAND Kinder & Jugend e V."
transparent und nachvollziehbar darzustellen. Es sollen die
Rahmenbedin-gungen, sowie die erzieherischen und pddagogischen Ziele der
Einrichtung genauer erlautert werden. Die Umsetzung in den
Kindertagesstdtten als auch die Angebote im Freizeitbereich fiir Kinder und
Jugendliche werden skizzen-haft vorgestellt. Zudem dient die Konzeption als
Entscheidungshilfe fiir Eltern, die ihre Vorstellungen mit den Ideen des
Trdgers abgleichen wollen. Dariiber hinaus beinhaltet das Konzept verbindliche
Richtlinien fiir alle MitarbeiterInnen. Selbstverstdandlich wird die Konzeption
fortwdhrend weiterentwickelt.

2. Motivation

Die Entscheidung zur Griindung dieses Vereins basiert auf dem anhaltenden
Wunsch von Eltern nach pddagogischen Alternativen zu den etablierten
Kinderbetreuungseinrichtungen, dem Interesse von Eltern an der
Mit-gestaltung des Betreuungsangebots fiir ihre Kinder sowie einem
wachsenden Bedarf an Betreuungspldtzen, insbesondere im Krippenbereich.
Eltern-initiativen reagieren generell flexibel auf Bedarfe und leisten einen
wichtigen Beitrag zur Erfiillung des Rechtsanspruchs auf einen Kitaplatz.
Dariiber hinaus engagiert sich der Verein seit seiner Griindung Anfang 2021
fir ein breiteres regionales Freizeitangebot fir Jugendliche.

3. Elterninitiative

HANDInHAND Kinder & Jugend e.V. wurde bewusst als Elterninitiative
gegriindet. Zusammen mit Kindern und Jugendlichen und dem Fachpersonal
schaffen Eltern die Rahmenbedingungen fiir ihren Nachwuchs auerhalb des
familidren Umfeldes. Eltern haben fortwdhrend die Maglichkeit Ideen mit zu
gestalten oder eigene ins Leben zu rufen, sich kreativ und aktiv
miteinzu-bringen. Dies bereichert alle Beteiligten, den Verein und das
gesellschaftliche Leben. Dabei setzen wir Schwerpunkte auf die Fokusthemen:
Musikalische sowie fremdsprachliche (Friih)erziehung, Erndhrungsbildung von
Kindern und Jugendlichen und Naturbezug und Umweltbewusstsein.

4. Rahmenbedingungen

Standort
Die geplanten Standorte unserer Kindertagesstdtten liegen in Laubach bzw.

dessen Ortsteilen, mit Wdldern und Feldern bzw. Griinfldachen in unmittelbarer
Ndhe.



Aufsichtspflicht

Auf dem Einrichtungsgeldnde hat das pdadagogische Personal die Aufsicht.
Diese beginnt bzw. endet sobald das Kind personlich entgegengenommen wurde.
Sollten andere benannte Personen das Kind abholen, muss der Trdger
rechtzeitig dariiber schriftlich informiert werden. Kinder unter 12 Jahren sind
zur Abholung nicht berechtigt. Bei Veranstaltungen, zu welchen Eltern
ebenfalls anwesend sind, ist das pddagogische Personal von der
Aufsichtspflicht entbunden.

5. Rechtliche Grundlagen

Die verbindliche, gesetzliche Grundlage der pddagogischen Arbeit bildet der
Bildungs- und Erziehungsplan (bep.-hessen.) mit Ausfiihrungsverordnung des
hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuch (HKIJGB). Dabei stehen die
ganzheitliche, altersgerechte Férderung der Kinder bzw. Jugendlichen und die
Entwicklung ihrer Personlichkeit im Mittelpunkt.

6. Pddagogische Grundhaltung

"DIE MISCHUNG MACHT'S!"

Der pddagogische Ansatz orientiert sich an den Leitsdtzen der Pddagogen

Montessori, Korczak und Freinet.

Situationsansatz - Kombiniert mit:
Montessori: "Hilf mir, es selbst zu tun. Zeig mir, wie es geht. Tu es nicht
fiir mich, ich kann und will es allein tun. Hab Geduld, meine Wege zu
begreifen. Sie sind vielleicht enger, vielleicht brauche ich mehr Zeit, weil
ich mehrere Versuche machen will. Mute mir auch Fehler zu, denn aus
ihnen kann ich lernen!"

Korczak: "Kinder werden nicht erst zu Menschen - sie sind bereits
welchel!", "Kinder haben ein Recht auf den heutigen Tag. Er soll heiter
sein, kindlich, sorglos!", "Wie soll ein Kind morgen leben kénnen, wenn wir
ihm heute kein bewusstes, verantwortungsvolles Leben ermdglichen? Also
sollten wir auch die gegenwdrtige Stunde achten, den heutigen Tag!", "Ein
Kind hat das Recht, ernstgenommen, nach seiner Meinung und seinem
Einverstdndnis gefragt zu werden!", "Kinder sollen so sein diirfen, wie sie
sind. Sie haben das Recht, ihr Leben selbst zu bestimmen!"

o Freinet: "Am Anfang jeder Eroberung steht nicht das abstrakte Wissen,
sondern die Erfahrung die Ubung und die Arbeit!", "Um sich zu bilden,
geniigt es nicht, dass das Kind jeden Stoff in sich hineinfrisst, den man
ihm mehr oder weniger spannend serviert: es muss selbst handeln, selbst
schopferisch sein. Und es muss vor allem in einer angemessenen
Umgebung leben kénnen, es darf nicht in einem unserer modernen
"Kerker fiir die gefangene Jugend" vor sich hin dammern. Leben, so
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intensiv wie moglich zu leben, liegt nicht darin letztlich das Ziel all
unserer Anstrengungen? Und die Fdhigkeit zum Leben so gut wie es
irgend geht zu entwickeln, sollte das nicht die wesentliche Aufgabe der
Schule sein?"

Innerhalb des Vereins arbeiten alle Beteiligten nach dem partnerschaftlich -
demokratischen Erziehungsstil, dies bedeutet ein Miteinander und
ausgewogenes Nebeneinander von Erwachsenen und Kindern. Bediirfnisse der
Kinder werden situationsorientiert und individuell beriicksichtigt. Durch
gezieltes Beobachten und intensive Gesprdche mit den Kindern kann der
jeweilige Entwicklungsstand jedes Kindes wahrgenommen und angemessen
gefordert werden. Es geht darum, den Kindern spielerisch das .LERNEN" zu
vermitteln, SpaB am Entdecken, Erforschen und Erleben von Zusammenhdngen
zu ermdglichen. Die Kinder sollen Widerstandsfahigkeit und emotionale
Intelligenz im Hinblick auf ihre weitere Zukunft und Beteiligung in der
Gesellschaft erreichen.



7. Pddagogische Ziele und ihre Umsetzung

Schwerpunkte in der pddagogischen Zielsetzung sind:

Musikalische sowie fremdsprachliche (Friih)erziehung
Erndhrungsbildung von Kindern und Jugendlichen
Naturbezug und Umweltbewusstsein

Selbstdndigkeit
Ziel:
Eines der pddagogischen Ziele ist es, durch die Forderung von Ausdauer und

Geduld die Kinder und Jugendlichen zur Selbstorganisation zu befdhigen.

Somit erlernen die Kinder den altersgerechten Umgang mit sich selbst und
ihrem eigenen Ich.

Umsetzung:

= Hygiene (Hdnde waschen und auf Toilette gehen)
= Eigenverantwortung fiir mitgebrachtes Spielzeug am Spielzeugtag

= Kinder werden zur Ordnung angehalten und Vorbildverhalten motiviert sie
zur Nachahmung

= Selbstdndiges An- und Auskleiden

= Kleinere Aufgaben iibernehmen (z. B. Tische abwischen, Essensliste holen)

= Kinder und Jugendliche in ihrer Selbstorganisation zu befdhigen und sie bei
der Umsetzung ihrer Ideen beziiglich ihrer Interessen und Bediirfnisse zu
unterstiitzen (Jugendzentrum, open Air Kino, Band, Chor, Theater)

Soziales Verhalten

ZLiel:

Ein sehr wichtiger Bereich der pddagogischen Arbeit ist die Sozialerziehung.
Ziel ist es, dass die Kinder durch gegenseitiges Vertrauen und
Angenommensein ein Gruppengefiihl entwickeln. Das dadurch gewonnene
Einfihlungsvermaogen lasst Freundschaften entstehen. Beim Spielen
miteinander lernen die Kinder andere wahrzunehmen, ihnen zu helfen und

partnerschaftlich Konflikte zu losen. Verstandnis fiir die Verschiedenartigkeit
der Menschen ist die Grundlage fiir ein gutes Miteinander.

Umsetzung:
= Das Spielen innerhalb der Gruppe in der Freispielzeit soll miteinander
verbinden. Es gibt Kindern das Gefiihl ,wertvoll® zu sein und die eigenen

Stdrken in der Gruppe einzubringen (z. B. auf dem Bauteppich kunstvolle
Bauwerke zu gestalten).

= Durch spezielle Angebote, wie z. B. Gemeinschaftsarbeiten, wird das ,WIR -
Bewusstsein" gestarkt.

=« Die MitarbeiterInnen verstehen sich als Vorbilder fiir ein freundliches und
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hofliches Miteinander.

» Es werden Anregungen und DenkanstoBe zur partnerschaftlichen
Konfliktlosung zu geben. Gesprdche, Kinderkonferenzen, Geschichten und
Bilderbiicher unterstiitzen diese Aufgabe.

Stdrkung der individuellen Persénlichkeit

Ziel

Die Kinder bekommen die Méglichkeit sich innerhalb der Gruppe zu duBern und
somit ihre Bediirfnisse einzubringen. Durch gestdrktes Selbstbewusstsein
lernen sie Entscheidungen selbst zu treffen, mit diesen
verantwortungs-bewusst umzugehen und zu diesen zu stehen. Kinder werden
konsequent in viele Prozesse einbezogen. Dadurch erweitert sich ihre
demokratische Kompetenz, d.h. sie finden schneller gemeinsame Lésungen fiir
anstehende Fragen und Probleme.

Umsetzung:

= Die Woche beginnt montags mit der Kinderkonferenz. Hierbei werden
gemeinsam Regeln besprochen bzw. diese festgelegt, Anliegen und
Bediirfnisse aller Kinder zur Sprache gebracht und Entscheidungen
getroffen.

= Einmal in der Woche findet in jeder Gruppe das selbst zubereitete
Frihstick statt, welches die Kinder selbst bestimmen und zubereiten
konnen.

= Im tdglichen Freispiel wahlen sich die Kinder ihr Spielmaterial und ihre
Spielpartner selbst aus, setzen sich eigenstdndig Ziele und Spielaufgaben
und bestimmen den Verlauf und die Dauer des Spiels.

= Am Nachmittag finden tdaglich of fenen Gruppen statt. Die Kinder konnen
selbst entscheiden, ob sie an Projekten und Angeboten teilnehmen.



Ethische Wertevermittlung

Ziel

Der Verein arbeitet nicht konfessionsgebunden, dennoch orientiert an der
westlich christlichen Weltanschauung. Insofern besteht ein Bildungsauftrag
die Kinder und Jugendlichen auch mit religiocsen Themen in Beriihrung zu
bringen. Weltoffenheit steht dabei im Mittelpunkt. Die Kinder sollen sich
angenommen und geborgen fiihlen. Ndchstenliebe, Hilfsbereitschaft, Toleranz,

Vertrauen, Sicherheit und Riicksichtnahme sind sehr wichtig und spiegeln sich
im Alltag wider.

Umsetzung:

= Beireligiosen Festen erleben die Kinder den Zusammenhang von Glauben und
Realitdt, z. B. Erntedankfest - Dankbarkeit fiir die gute Ernte, Weihnachten
- Fest der neuen Zuversicht
Anldsslich der christlichen Feiertage finden entsprechend kreative Projekte
statt zum Beispiel mit biblischen Geschichten und Liedern.

= Tischgebete/Tischspriiche

Ausgeglichenheit

Ziel:

Ein Ziel besteht darin ein gesundes MittelmaB zwischen Bewegung und
Ruhephasen zu schaffen. Den Kindern werden Riickzugsmaglichkeiten geboten,

Entspannungstechniken vermittelt und Ruhe fiir den inneren Ausgleich
angeboten.

Umsetzung:

= Vormittage werden genutzt, um situationsorientiert mit den Kindern zu
spielen, zu turnen, im Freien zu toben oder auch konzentriert einem Buch zu
lauschen und sich kreativ mit verschiedenen Materialien zu beschdftigen.

= Nach dem gemeinsamen Mittagessen schliefit sich eine Stunde der Ruhe und
Besinnung an. Eine Riickzugsmaoglichkeit im Schlafraum sowie ruhige
Beschdftigung im Gruppenraum wird angeboten. Dabei konnen die Kinder
entspannen und neue Krafte sammeln.



Bewegungserziehung

Ziel:

Die Bewegungserziehung ist von entscheidender Bedeutung in der Entwicklung
des Kindes. Durch Bewegung lernen Kinder ihre Umwelt, Mitmenschen und sich
selbst besser kennen. Die Verbesserung der motorischen Leistungen steigert
die Unabhdngigkeit, das Selbstvertrauen und das Ansehen bei gleichaltrigen

Kindern. Daher ist es dem Verein wichtig, der Bewegungserziehung geniigend
Platz im Alltag einzurdumen.

Umsetzung:

= Durch und in Bewegung erprobt das Kind seinen Korper, es lernt mit ihm
umzugehen, ihn einzuschatzen und seine Signale zu beachten.

= Im Spiel mit anderen Kindern, bei verschiedenartigen Spielen und bei
Spaziergdngen werden soziale Lernprozesse provoziert. Die Kinder
entwickeln ein Gemeinschaftsgefiihl.

= Der Wald und die Natur laden dazu ein sich auszuprobieren.

= Durch Bewegungserziehung werden folgende Bereiche geschult: Ausdauer,
Kraft, Geschicklichkeit, Gleichgewicht, Kérperbewusstsein, Gewandtheit,
Sozialverhalten.

Umwelterfahrung

Ziel:

Die Kinder sollen die Mdglichkeit erhalten ihre Umgebung mit allen Sinnen zu
erleben. Durch aufmerksame Beobachtungen der Natur konnen die Kinder ihr
Wissen erweitern und lernen mit der Umwelt verantwortungsbewusst
umzu-gehen. Umwelterziehung beriihrt viele Lebensbereiche von der

Natur-begegnung, liber die Gesundheit bis hin zum Freizeit- und
Konsumverhalten.

Umsetzung:

= Spaziergdnge - zum Kennen lernen der Umwelt/Naturbeobachtungen

= Waldtage/Waldwoche - zum intensiven Auseinandersetzen mit der Umwelt

= Holzarbeiten - zum bewussten Umgang mit Werkzeug und Material

= Miilltrennung und maogliche Wiederverwertung (z. B. basteln mit
Joghurtbechern) - zur Schulung des Umweltbewusstseins

» Tdglicher Aufenthalt im Freien - zum intensiven Erleben von Verdnderungen
in der Natur
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Musikalische - rhythmische Erziehung

Ziel:

Dem Verein ist es ein besonderes Anliegen, die kindliche Fantasie und Freude
im Bereich der Musik zu wecken. Die Kinder erhalten die Maglichkeit kreativ zu

sein und ihre Stimmungen damit auszudriicken. Die aktive Erfahrung im Umgang
mit Musik fordert die gesamte Persénlichkeit des Kindes.

Umsetzung:

= Jede musikalische Fahigkeit spricht Kinder an.

Beim Erlernen von Liedern und Fingerspielen konnen die Kinder sprachliche
Barrieren leichter iiberwinden, zusammenhdngende Texte behalten, ihr
Gehor schulen und ein Gefiihl fir Rhythmus und Melodien entwickeln.

= Kreisspiele und Bewegungsspiele sind ein notwendiger Ausgleich im Alltag
und Singen, Stampfen, Klatschen eine gute Hilfe fiir einen ruhigeren
Tagesablauf.

= Klanggeschichten regen die kindliche Fantasie an. Eine Geschichte wird
erzdhlt, Orffinstrumente (Klanghdlzer, Xylophon, Trommel, etc.) werden
zusammen ausgewdhlt und die Geschichte wird musikalisch ausgestaltet.
Die Kinder lernen den Umgang mit Kldngen, Gerduschen und Instrumenten,
ihre kindliche Experimentierfreudigkeit wird geférdert, eigene Gefiihle
konnen verarbeitet werden.

= Das Malen nach Musik gibt den Kindern die Moglichkeit, je nach
Stimmungslage, eigene Empfindungen auszudriicken und optimal
darzustellen.

= Unser Verein bietet fiir alle zukiinftigen Vorschulkinder eine Bandgruppe an.
Hier bekommen alle Kinder nochmals eine gezielte Férderung im rhythmisch-
musikalischen Bereich.

« Auftritte in der Offentlichkeit (z. B. Sommerfest, geselliger Nachmittag,
etc.) und entsprechende Anerkennung geben den Kindern eine Bestdtigung
ihres Tuns.

= Zahlen, Formen, Farben, sowie erste Warter aus einer Fremdsprache
werden durch gemeinsames Singen erlernt.
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Spracherziehung

Ziel:

Die Sprache ist eine wichtige Voraussetzung fiir schulischen und beruflichen
Erfolg und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Jede MitarbeiterIn motiviert
die Kinder grammatikalisch richtige Sdatze zu sprechen, aktiv zuzuhéren und
Dialoge zu fiihren.

Die Kinder kommen mit verschiedenen Sprachen spielerisch und musikalisch in
Beriihrung. Eine MitarbeiterIn mit Englisch bzw. einer anderen Muttersprache
spricht mit den Kindern in Threr Muttersprache (bilinguale
Sprach-Erziehung/Foérderung).

Umsetzung:

= Stimmbildung - das Erleben des Facettenreichtums der Stimme durch
Flistern, Schreien etc.

Umgang mit Hoflichkeitsformen (wie z. B. ,bitte" und ,danke" sagen)
Anhebung des Sprachniveaus - Wie spreche ich wann und wie driicke ich
meine Gefiihle in Worten aus? (z. B. bei Angst, bei Freude, bei Schmerz
etc.)

Unser pddagogisches Personal dient als Sprachvorbild, denn durch Sprache
in ihrer Umwelt entdecken Kinder eine gewisse Systematik, die sie
hachahmen.

Guten - Morgen - Kreis, in dem das Gesprdch im Vordergrund steht
Leseecke fir eine Auszeit und Rickzugsmoglichkeit

Fingerspiele, die zu kreativem Denken animieren, Rdtsel um den Geist
zu fordern, Lieder und Reime fiir das musikalische bzw. rhythmische
Verstdndnis

Naturwissenschaft und Technik

Ziel:

Die Kinder sollen sich in einer von Technik bestimmten Umwelt zurechtfinden
konnen. Das Interesse an Technik und Naturwissenschaft soll geweckt werden,

indem Kinder Einblicke in technische Ablaufe bekommen und Naturphdnomene
erforschen.

Umsetzung:

= Die Kinder lernen in Alltag - und Spielsituationen verschiedenste technische
Haushaltsgegenstdnde kennen. Sie erleben durch Wetterbeobachtungen den
Kreislauf der Natur.

= Beim Helfen der Zubereitung von Friihstiick und Mittagessen lernen die
Kinder den Umgang mit verschiedensten Kiichengeraten kennen.

= Die Natur wird durch Experimente erforscht und Zusammenhdnge werden
besser verstanden.

Mathematik
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Ziel:
Ziel ist es, die Kinder spielerisch an Mathematik heranzufiihren. Der lebendige
und kreative Umgang mit Zahlen und Mengen soll es dem Kind ermdéglichen,

einen positiven Bezug zur Mathematik zu entwickeln.

Umsetzung:

= Inunserem Verein sind einige mathematische Grundfertigkeiten in
Angeboten vorhanden, wie Finger-, Tisch - und Wiirfelspiele, Reime,
Abzdhlverse, Lieder und Kreisspiele. Der Umgang mit Formen, Mengen und
Zahlen wird durch regelmaBige Abldufe spielerisch vermittelt.

= Kalender - welches Datum haben wir heute?

= Wer fehlt heute in unserer Gruppe?

= Raum - Lageorientierung fordern, durch gezielte Arbeitsauftrdage (z. B.
stelle das Geschirr bitte auf den Tisch und links von dir die Gabel/rechts
von dir das Messer)

= Vergleiche anstellen ,Wer ist grofer oder kleiner als...?"

Asthetik, Kunst und Kultur

Ziel:

Dem Verein ist es wichtig, dass sich die Kinder mit Asthetik, Kunst und Kultur
auseinandersetzen, um ihre kreative und kiinstlerische Leistungsfahigkeit zu
entfalten. Sie lernen nicht nur eigene, sondern auch fremde Kulturerzeugnisse
zu schatzen. Durch vielseitige Anreize lernen die Kinder spielerisch, kreativ
mit ihrer Fantasie umzugehen und sie in verschiedenen Bereichen einzusetzen.

Umsetzung:
» Malen und basteln mit verschiedenen Materialien
(Holz, Bldtter, Steine, Sand usw.)
« Phantasiereisen, die den Geist beleben
= Projekte zu verschiedenen Themen (z. B. ,fremde Ldnder - fremde Sitten")
= Ausprobieren von unterschiedlichsten kiinstlerischen Techniken
(pusten, reifen, falten usw.)
» Museumsbesuche, um Kultur kennen zu lernen
» Lieder aus GroBmutters Zeiten und anderen Ldndern
» Biicher aus anderen Generationen und Kulturkreisen
Schulvorbereitung

Ziel:
Die Schulvorbereitung beginnt bei uns mit dem Eintritt in die KiTa. Spezielle
Angebote dienen dem Erlernen der deutschen Sprache. Zielgerechte

Forderung im Bereich der Schrift und der mathematischen Grundfertigkeiten
verhelfen dem Kind zu einem guten Schulstart.

Umsetzung:
= Die Vorschulkinder werden im letzten Kindergartenjahr nochmals speziell
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auf die Anforderungen der Schule vorbereitet. Durch vielseitige Angebote
mit entsprechendem Anforderungsgrad, werden die Kinder auf das Lernen in
der Schule eingestimmt. Besondere Angebote, die dies gezielt fordern, sind:
Verkehrserziehung - mit einem Polizisten,

Erste- Hilfe- Kurs fiir Kinder,

Projekttage "Gewalt gegen Kinder -wie wehre ich mich”,

Zahnarztbesuch.

Besuch der Schulen,

Spielerisches Arbeiten im Lern -und Experimentierraum,

Spielmappe, die verschiedene Arbeitsauftrdage beinhaltet,

Schwungiibungen und Zahlenspiele...

Interkulturelle Erziehung

Ziel:

Es ist wichtig, dass die Kinder ein selbstverstdndliches Miteinander
verschiedener Sprachen erleben. Gleichzeitig soll die Neugier fiir andere
Kulturen geweckt und eine mogliche Distanz gegeniiber Menschen

unterschiedlicher Herkunft abgebaut werden. Das Kind soll sich angenommen
fihlen, indem ihm mit Akzeptanz und Wertschdtzung gegeniibergetreten wird.

Umsetzung:

Die Kinder lernen verschiedene Kulturen, Brduche, Essgewohnheiten,
Religionen kennen und verstehen. Dabei helfen Erzdhlungen, Bildmaterial und
Erwachsene, die den Kindern aus ihrem Leben berichten.

Wissen liber Festlichkeiten der eigenen und anderer Kulturen werden
vermittelt (z. B. Warum feiern unsere tiirkischen Kinder Zuckerfest?).

Im Freispiel entstehen Freundschaften zwischen den Kindern und magliche
Sprachbarrieren werden schnell iiberwunden.
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Gesundheitsbildung
Ziel:
Ziel ist es, den Kindern einfache Kenntnisse iiber Korperpflege und Hygiene zu

vermitteln. Durch gesunde Erndhrung soll ein ausgewogenes Essverhalten
gefordert werden.

Umsetzung:

Korperhygiene:

Das Handewaschen vor dem Essen und nach jedem Toilettengang

Die Toilette sauber zu verlassen

Die Nase zu putzen und in den Ellenbogen zu Husten

Sowie Unterstiitzung Entwohnung der Windel

Gesunde Erndhrung:

Gesundes Friihstiick gehort zu Tagesordnung ebenfalls regionale und
saisonale Kiiche. Die Kinder bekommen tdglich Obst und Gemdise und zudem
gesunde Getrdnke (ungesiiiter Tee und Wasser). Eine gesunde Erndhrung
bildet eine wichtige Grundlage, fiir das kindliche Bewegungsverhalten und
Konzentrationsvermogen, da sie durch wichtige Nahrstoffe brauchbare
Energie liefert.
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8. Tagesabldufe

Tagesablauf der 1-3-Jdhrigen

07.30-09.00 Uhr Bringzeit und Freispiel

07.30-09.30 Uhr Friihstiicks Mdglichkeit

09.30-10.00 Uhr Guten-Morgen-Kreis

10.00-12.00 Uhr Freispielzeit und/oder Kleingruppenarbeit,
gezielte Angebote, Natur erleben, Bewegung und
gemeinsames Aufrdumen

12.00-12.30 Uhr Mittagessen und Abholzeit 12.30-13.00 Uhr

12.30-14.00 Uhr Mittagsschlaf (Maglichkeit fiir U3Kinder)

14.00-14.30 Uhr Aufstehen und Bewegung und
gemeinsames Vespern

14.30-15.30 Uhr gezielte Angebote oder Freispielzeit und
bis 15.30 Uhr Abholzeit

Tagesablauf der 3-6-Jdhrigen

07.30-09.00 Uhr Bringzeit und Freispiel

07.30-09.30 Uhr Friihstiicks Moglichkeit

09.30-10.00 Uhr Guten-Morgen-Kreis

10.00-12.00 Uhr Freispielzeit und/oder Kleingruppenarbeit,
gezielte Angebote, Natur erleben, Bewegung und
gemeinsames Aufrdumen

12.30-13.00 Uhr Mittagessen und Abholzeit ab 13.00 Uhr

14.30-15.30 Uhr gezielte Angebote oder Freispielzeit
und bis 15.30 Uhr Abholzeit

Tagesablauf der 6-10-Jdhrigen

12.30 - 13.00 Uhr Mittagessen
13.00 - 15.30 Uhr Hausaufgabenbetreuung, gezielte Angebote
oder Freispielzeit und bis 15.30 Uhr Abholzeit

Tagesablauf der 10-18-Jdhrigen

12.30 - 13.00 Uhr Mittagessen
131 - 17.00 Uhr Hausaufgabenbetreuung, gezielte Angebote
oder Freispielzeit und bis 15.30 Uhr Abholzeit
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9. Wochenablauf

Die Einrichtungen des Vereins arbeiten in altersgemischten Gruppen. Mit den
Angeboten zur kognitiven, motorischen und sozialen Férderung (z. B. durch
Bewegungslieder, Fingerspiele, Musikgeschichten, Bilderbuchkino, etc.).
Angebote zur Audio-Wahrnehmung und zur visuellen-Wahrnehmung. Das Spiel
"Memory" ist fir die allgemeine Sinneswahrnehmung wunderbar geeignet.

Mit dem entsprechenden Spielmaterialien (z. B. Spiele: Memory, Puzzel,
Brettspiele, Kartenspiele, aber auch Verkleidungskiste&Co fiir Rollenspiele,
Bauklétze&Ahnliches fiir Bau- & Konstruktionssppiele, etc.) kann gezielt auf die
jeweilige Entwicklungsstufe aller Kinder der Gruppe eingegangen werden. Wo
fiir die Alteren eine Band oder Theater interessant wire, kénnen die Jiingeren
mit selbst zubereitetem Frihstiick oder einer Musikstunde sich weiterbilden.
Am Nachmittag haben die Kinder die Mdglichkeit verschiedene Angebote
wahrzunehmen. Dort konnen sich neue Freundschaften entwickeln und andere
Spielmaterialien ausprobiert werden. Die Lernwerkstatten und Projekte finden
nach Bedarf, entweder altersiibergreifend oder altersspezifisch, statt. Dabei
erleben, erforschen, entdecken und finden die Kinder Antworten zu speziellen
Themen, die aus ihren Interessen entstanden sind. Ein Projekt ist
handlungs-offen, férdert die Kinder ganzheitlich, lasst sie Verantwortung
tbernehmen und ist von unterschiedlicher Dauer. Entscheidend ist dabei das
Interesse des Kindes.

10. Gestaltung von Ubergdngen

Ziel:

Ubergdnge sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in denen Verdnderungen
im Leben eines Kindes geschehen. Sie kénnen die persanliche Entwicklung
voranbringen oder erschweren. Jedes Kind durchlauft diese Ubergdnge in
seinem Tempo und bekommt von uns die Zeit fiir die persénliche Eingewshnung,
die es braucht. Deshalb ist der Ubergang in unsere Einrichtung oder in die

Schule ein Prozess, der von allen Beteiligten - auch von den Eltern - gemeinsam
zu gestalten ist.

Umsetzung:

= Einmal im Monat bieten wir in unserer Einrichtung das Treffen der
.Schnupperkinder” an. Hierbei haben die Kinder die Médglichkeit, das
pddagogische Personal und die Einrichtung kennen zu lernen.

= Zu gegebener Zeit findet ein Informationselternabend statt. Der Dialog mit
den Eltern wird von Anfang an gefiihrt. Da wir die Kinder zeitlich gestaffelt
aufnehmen (das ganze Jahr iber), kénnen wir neuen Kindern besonders viel
Aufmerksamkeit widmen. Probebesuche vor dem Eintritt in den Kindergarten
(Schnuppertage) helfen dem Kind, erstes Vertrauen zu fassen und erste
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Kontakte zu kniipfen.

11. Kinder unter drei Jahren

Ziel:

Ziel ist es bedarfsorientiert insbesondere U3-Betreuungsplatze anzubieten.
Gemischte Gruppen mit Kindern von 1 Jahr bis 6/7 Jahre ist dabei der Wunsch,
der fest in der Vereinsvision verankert ist. Es ist selbstverstdndlich und
natiirlich auch notwendig, dass immer wieder altersspezifische Gruppenarbeit,
interessen- und bediirfnisorientiertes Arbeiten den Alltag bestimmen. Hier
gelten ebenfalls alle Grundlagen aus dieser Konzeption. Allerdings sind die
pflegerischen Aufgaben in dieser Gruppe bedeutend umfangreicher als in den
tibrigen Gruppen. Dennoch hat sich der Verein auch hier eine offene, flexible
und situationsorientierte Arbeit zum Ziel gesetzt.

Folgende Ziele stehen im Vordergrund:

= Spracherziehung und musikalische - rhythmische Erziehung -
Bilderbuchbetrachtungen - Fingerspiele - Lieder und Reime - gezieltes
Sprechen mit jedem Kind - Umgang mit Musikinstrumenten (z. B.
Klanghélzer)

= Bewegungserziehung - regelmdBig Sport und Spiel

= Bildnerische Erziehung - Malen mit Fingerfarben, Wachsmalkreiden und
Buntstiften - Umgang mit Pinsel und Wasserfarben - Malen nach Musik

= Viel Maglichkeit, frei spielen zu konnen - erste soziale Kontakte zu anderen
Kindern kniipfen - erste Entscheidungen treffen bei der Spielzeugauswahl -
unterschiedliche Spielmdglichkeiten ausprobieren konnen - die unmittelbare
Umgebung erkunden

12. Teamarbeit

Teams haben eine gemeinsame Aufgabe und ein gemeinsames Ziel. Die Aufgabe
ist komplex und erfordert vielseitige Kompetenzen. Sie wird arbeitsteilig, aber
vernetzt von den Mitgliedern gel6st. Zur Arbeitsteilung gehoren
unter-schiedliche Funktionen und Rollen. Das Ziel kann nur gemeinsam erreicht
werden. Eine gute Teamarbeit ist wichtig fiir eine ausgewogene pddagogische
Arbeit. Planung und Organisation nehmen einen hohen Stellenwert ein. Alle
MitarbeiterInnen sind hier mit ihren Vorschldgen, Meinungen und Erfahrungen
sehr gefragt. Supervisionen werden in regelmdBigen Abstdnden stattfinden.

Teamsitzungen

Das Team trifft sich wochentlich zur Besprechung. Hier werden

organisatorische und pddagogische Themen besprochen. Teilnehmer sind in

erster Linie die Einrichtungsleitung und alle angestellten ErzieherInnen bzw.

pddagogischen Fachkrdfte und je nachdem z. B. einmal im Monat die aktiven
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Mitglieder (ehrenamtlich Engagierte). In die Planungen fiir Feste,
Elternabende, Projekte und deren Aufgabenverteilung sind alle
MitarbeiterInnen eingebunden. Hilfreich ist die Teamsitzung auch fiir manche
Fallbesprechungen. Dabei ist guter Rat von allen sehr wertvoll.

Fortbildung und Weiterbildung

Fortbildungen ermaglichen es dem Personal, Wissen und Erfahrungen stdndig zu
reflektieren und zu erweitern. Hier konnen spezielle Kenntnisse fiir die Arbeit mit
den Kindern erworben werden. Dies schafft eine gute Voraussetzung fiir eine
gelungene pddagogische Kindergartenarbeit. Fortbildungen werden nach
Maoglichkeit unterstiitzt.

Verfiigungszeit

Den MitarbeiterInnen stehen festgesetzte Zeiten fiir die Vorbereitung ihrer
Arbeit zur Verfiigung.
Diese Verfligungszeit wird vorrangig fiir folgende Tdtigkeiten genutzt:
= 1x jdahrlich Mitarbeitergesprdch (mit Zielfindungsprozess)
= Teamsitzungen, Gruppenbesprechungen
= Beobachtungsbaogen fiihren
= Gruppenraumvorbereitung/Raumgestaltung
= Weiterbildung durch Fachliteratur
= Elterngesprdche fiihren
= Zielsetzungen fiir die Gruppe erarbeiten/Wochenplan erstellen
= Fallbesprechungen
= Angebote, Projekte vorbereiten
= Beurteilungen erstellen
= Essensgeld abrechnen
= Zusammenarbeit mit verschiedenen Einrichtungen organisieren

13. Elternarbeit

Zusammenarbeit mit den Eltern

Ziel:

Voraussetzung fiir eine gute Zusammenarbeit mit den Familien ist ein
respektvoller Umgang miteinander. Die freundliche Begegnung zwischen Eltern
und Personal ist hilfreich fir den Aufbau einer guten Atmosphare,
gegenseitigem Vertrauen und Verstandnis. Wir bieten den Eltern in
Erziehungsfragen Hilfestellungen an und versuchen gemeinsam
Losungsmaglichkeiten zu finden. Umfangreiche Informationen geben Einblick in
unseren Alltag. Anregungen seitens der Eltern werden gerne angenommen.

Umsetzung:
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= Elterngesprdche zum gegenseitigen Austausch iiber den derzeitigen
Entwicklungsstand des Kindes

= Schriftliche Elternbedarfsumfrage einmal jahrlich

= Hospitation zur Teilnahme am Gruppengeschehen

= Elternabende in verschiedener Form: Gruppenelternabend,
Informationselternabende, Bastelelternabende

= Feste zu verschiedenen Themen: Sommerfest, ein Fest im Herbst,
Familiennachmittage

= Gemeinsame Ausfliige

= Begleitung ,Beratung vor Schuleintritt

|

Der E'I'I'er'nbeir'af

Zu Beginn des Kindergartenjahres wdhlen die Eltern aus ihrer Mitte
Vertreter, die den Elternbeirat bilden. Folgende Punkte gehéren zu den
Aufgaben des Elternbeirats, der eine beratende und unterstiitzende Funktion
einnimmt:

= Vermittlung zwischen Eltern und Team

= Gemeinsame Weiterentwicklung des Konzepts

= Verschonerung der Einrichtungen inkl. AuBengeldnde

" Organisation und Mithilfe bei Festen und Feiern (z. B. Sommerausflug, St.
Martins Umzug)

" Zuden Sitzungen lddt der Elternbeiratsvorsitzende ein. Es finden einige

Sitzungen im Jahr statt, die auch vom Trdger und dem Kindergartenpersonal
besucht werden diirfen.
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14. Zusammenarbeit mit den Schulen

Ziele:

Die Kindergdrten arbeiten eng mit den Grundschulen zusammen. Gemeinsame
Angebote fiir Eltern und Kinder verhelfen zu einem guten Kontakt und
leichteren Ubergang in die Schule.

Umsetzung:

Gegenseitiges Hospitationsangebot
Schnupperbesuch der Schulanfdnger in der Schule

= Besuch der Schulkinder im Kindergarte.
Gegenseitige Einladung zu Festen und Elternabenden

a_Sprachkurs fir Migrantenkinder in Schule und Kindergarten

15. Offentlichkeitsarbeit

Ziel:

Offentlichkeitsarbeit ist ein wichtiger Bestandteil der Konzeption. Ziel ist es,
durch regelmadBige Prdsenz in der Offentlichkeit Einblick in unsere Arbeit zu
geben, da die transparente Arbeit fiir den Verein eine wichtige Rolle spielt.

Umsetzung:

e Informationen z. B. im Schaukasten, Internet oder Printmedien

e Zu unseren ¢ffentlichen Veranstaltungen wie z. B. Friihlingsfest,
Weihnachtsbasar, ., Tag der offenen Tiir", ist jeder herzlich willkommen.
In der Jahresplanung stehen immer wieder neue Besuche offentlicher
Einrichtungen auf dem Programm. Es ist dem Verein wichtig, den Kindern
viele verschiedene Einrichtungen vorzustellen. Zum Beispiel immer wieder
Feuerwehr, Polizei, Bdckerei, Post etc. zu besuchen.

16. Netzwerk

Ziel:

Das Ziel der Vernetzung ist es jedes Kind in seinem jeweiligen
Entwicklungs-prozess zu unterstiitzen und professionell zu begleiten. Eltern
werden beraten bzw. der Kontakt zur jeweiligen Beratungsstelle hergestellt.
Der Verein mochte eine Briicke zu verschiedenen Dienstleistern sein und somit
ein breites Spektrum anbieten.
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Zur Unterstiitzung unserer pdadagogischen Arbeit verfolgen wir das Ziel mit
verschiedensten Institution zusammen zu arbeiten:
= Ergotherapeuten

= Psychologen

= Logopdden

= SVE (Schulvorbereitende Einrichtung)

= msH (mobile sonderpddagogische Hilfe)

= Familienzentrum

» SPZ (Sozial Pddiatrisches Zentrum)

= Schulen

= Gesundheitsamt

= Jugendamt

» DSZ (Diakonisch-Soziales-Zentrum)

= Dachverband/andere Elterninitiative

Gute Kontakte zu diesen Institutionen und intensive Elterngesprdche kaonnen
Kindern mit Verhaltensauffdlligkeiten zu einer normalen Entwicklung und einer
gut durchdachten und gezielten Einschulung verhelfen. Im pddagogischen
Bereich arbeiten wir unter Beriicksichtigung des Datenschutzes mit
verschiedenen Grundschulen, der Diagnose - Férderklasse und anderen
Kindergdrten in Form von kollegialer Beratung zusammen.

17. Ausblick

Neben der Schaffung von mehr Kitapldtzen insbesondere fiir unter 3jdhrige
mochten wir uns zukiinftig insbesondere im Bereich der Jugendarbeit
engagieren. Angebote wie Jugendtreffs, Kickerturniere, Theatergruppen,
Bandrdume oder regelmdBige Open Air Kino Veranstaltungen etc. leben von den
gemeinsamen Ideen aller Interessierten, die sich fiir die Kinder und Jugend im
Raum Laubach stark machen wollen. Die Vision ist langfristig ein attraktives
Betreuungsangebot und Freizeitprogram fiir jede Altersgruppe anzubieten.
Schlieflich sind die Kinder unsere Zukunft.
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18. Kontakt

www.HANDInHAND-ev.de
Hih.verein@gmail.com

Adresse:

HANDInHAND Kinder und Jugend e.V.
In der Steinbach 20

35321 Laubach

Telefonisch uber: Lena Wiesner (im Verein zustdndig fir die
Offentlicheitsarbeit) Mobilfunknummer: +49 1517 2844487

Funktionales Vorstandsteam im Uberblick:
Lucia Schiiler - Finanzen

Biance Staude - Verwaltung

Lena Wiesner - Offentlichkeit

Ursula Katzenbach - Kinderarbeit

David Thielmann - Jugendarbeit

Erika Thielmann - Beisitzerin (Jugendarbeit)
Helena Giinter - Beisitzerin (Kinderarbeit)

Schlussfazit

Nimm ein Kind an die Hand und lass Dich von ihm fiihren, betrachte die Steine
die es aufhebt und hor zu was es Dir erzdhlt. Zur Belohnung zeigt es Dir eine
Welt, die Du schon ldngst vergessen hast.

Am sichersten gewinnt man nie Faust gegen Faust, sondern stets
HANDiIinHAND"
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Anlage 1 Konzept Naturkindergarten Miinster

Standort

Wiesengrundstiick oberhalb des Spielplatzes in Miinster (teilweise Stadtgrund,
teilweise privates Pachtgrundstiick, Gemarkung auf der Wolfskaute Flurstiick
65) mit altem Baumbestand;

Bauwagen und Tippi als Riickzugsort;

DGH bzw. Feuerwehrschulungsraum als Schutzraum fiir den Aufenthalt bei
Sturm bwz. grofer Kdlte (Zur zukiinftigen Nutzung werden Nutzungsvertrdge
erstellt.)




Personal
drei staatlich gepriifte ErzieherInnen (Voll- bzw. Teilzeit)
eine zertifizierte Fachkraft fiir kindzentrierte Pddagogik

Kapazitdt
Es konnen bis zu 25 Kinder im Alter von 36 Monate bis zum Schuleintritt
betreut werden.

Betreuungszeit
8 Stunden mit Mittagessen
7:30 Uhr - 15:30 Uhr

Mittagessen

Unser Kindergarten wird von einem Caterer mit warmem Mittagessen beliefert.
Die Kinder nehmen das Essen im Bauwagen ein. Geschirr und Besteck wird von
der Elterninitiative gestellt und zum Reinigen von den Eltern mit nach Hause
genommen.

6rundlagen der pddagogischen Arbeit

"DIE MISCHUNG MACHT'sS!"

Der pddagogische Ansatz orientiert sich an den Leitsdtzen der Pddagogen

Montessori, Korczak und Freinet.

Situationsansatz - Kombiniert mit:
Montessori: "Hilf mir, es selbst zu tun. Zeig mir, wie es geht. Tu es nicht
fiir mich, ich kann und will es allein tun. Hab Geduld, meine Wege zu
begreifen. Sie sind vielleicht enger, vielleicht brauche ich mehr Zeit, weil
ich mehrere Versuche machen will. Mute mir auch Fehler zu, denn aus
ihnen kann ich lernen!"

Korczak: "Kinder werden nicht erst zu Menschen - sie sind bereits
welchel!", "Kinder haben ein Recht auf den heutigen Tag. Er soll heiter
sein, kindlich, sorglos!", "Wie soll ein Kind morgen leben kdnnen, wenn wir
ihm heute kein bewusstes, verantwortungsvolles Leben ermaglichen? Also
sollten wir auch die gegenwdrtige Stunde achten, den heutigen Tag!", "Ein
Kind hat das Recht, ernstgenommen, nach seiner Meinung und seinem
Einverstdndnis gefragt zu werden!", "Kinder sollen so sein diirfen, wie sie
sind. Sie haben das Recht, ihr Leben selbst zu bestimmen!"

o Freinet: "Am Anfang jeder Eroberung steht nicht das abstrakte Wissen,
sondern die Erfahrung die Ubung und die Arbeit!", "Um sich zu bilden,
geniigt es nicht, dass das Kind jeden Stoff in sich hineinfrisst, den man
ihm mehr oder weniger spannend serviert: es muss selbst handeln, selbst
schopferisch sein. Und es muss vor allem in einer angemessenen
Umgebung leben konnen, es darf nicht in einem unserer modernen
"Kerker fiir die gefangene Jugend" vor sich hin dammern. Leben, so
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intensiv wie moglich zu leben, liegt nicht darin letztlich das Ziel all
unserer Anstrengungen? Und die Fahigkeit zum Leben so gut wie es
irgend geht zu entwickeln, sollte das nicht die wesentliche Aufgabe der
Schule sein?"

Innerhalb des Vereins arbeiten alle Beteiligten nach dem partnerschaftlich -
demokratischen Erziehungsstil, dies bedeutet ein Miteinander und
ausgewogenes Nebeneinander von Erwachsenen und Kindern. Bediirfnisse der
Kinder werden situationsorientiert und individuell beriicksichtigt. Durch
gezieltes Beobachten und intensive Gesprdche mit den Kindern kann der
jeweilige Entwicklungsstand jedes Kindes wahrgenommen und angemessen
gefordert werden. Es geht darum, den Kindern spielerisch das .LERNEN" zu
vermitteln, SpaB am Entdecken, Erforschen und Erleben von Zusammenhdngen
zu ermdglichen. Die Kinder sollen Widerstandsfahigkeit und emotionale
Intelligenz im Hinblick auf ihre weitere Zukunft und Beteiligung in der
Gesellschaft erreichen.

Unser Verstdndnis vom Lernen und Spielen

Lernen/spielen findet immer und iberall statt

Lernen/spielen ist immer mit Neugierde und Eigenakftivitat
verbunden, hat mit Staunen und Interesse zu tun
Lernen/spielen ist ein individueller Vorgang, der/die Lernende
behdlt die Macht iber seine Lernprozesse, ist Konstrukteur und
Kontrolleur seiner eigenen Lerngeschichte

Das Lernen/spielen ist kreativ und nicht immer geradlinig

Sich Fdhigkeiten anzueignen, ist wichtiger als der Erwerb von
Wissen

Deshalb versuchen wir jedem Kind zu ermoglichen, selbstbestimmt seine
eigenen Lernwege zu gehen und sehen Unterschiede (Differenzen) als Chance
fiir die gesamte Gruppe.

Eine entscheidende Voraussetzung fir gelingendes Lernen ist unserer Meinung
nach eine wertschatzende, anregende, freundliche Atmosphdre und ein
sicheres, dem Kind zugewandtes Umfeld.

Fiir unsere Arbeit bedeutet das:

dass wir das Spiel der Kinder so wenig wie maglich storen und
unterbrechen.
dass wir aufmerksam dafiir sind, was Kinder fiir ihr Spiel brauchen.
dass der Raum fiir das Spiel der Kinder Vorrang vor Angeboten der
Erwachsenen hat.
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dass Kinder Angebote ablehnen kaonnen. Sie haben das Recht andere
Wege zu gehen.

Dinge, die Kinder im Naturkindergarten tun kdnnen

Kochen am Feuer
Krduter sammeln

Filzen mit Schafswolle
Im Garten arbeiten
Schnitzen
Tierspurensuche
Lehmofen bauen
Arbeiten mit Werkzeug
Sich Dinge mit Lupe oder Mikroskop ganz genau anschauen
Umgang mit Tieren
Malen (mit Naturfarben)

DrauBen spielen

Die Natur als optimale Umgebung fiir selbstbestimmtes, kreatives,
sinnerfilltes Spiel. Natur- und Waldkindergdrten sind ein padagogisches und
okologisches Thema der Gegenwart und Zukunft. Die Personlichkeit eines
Menschen erhdlt ihr Fundament in der Kindheit. Natur- und Waldkindergdrten
stdrken und stabilisieren in besonderer Weise die kindliche Entwicklung. Durch
den stdndigen Aufenthalt in der Natur erleben und erfahren die Kinder die
wechselseitige Abhdngigkeit von ihr. Sie erfahren sich als Teil vom Ganzen.

Die Natur ist der ideale Bewegungsraum fiir die Kinder. Wald- und
Naturkindergdrten fordern in selbstverstdndlicher Weise die Bewegung
und die korperlichen Aktivitaten der Kinder. Die primdre pddagogische
Kraft ist die Natur selbst. Durch unbegrenzten Raum, Stille und Zeit
werden Kinder in der Entwicklung ihrer emotionalen Stabilitdt, ihrer
Konzentrationsfdhigkeit und Ausgeglichenheit angemessen unterstiitzt. Im
direkten, kontinuierlichen Kontakt zur Natur werden Gefiihle von
Vertrautheit in Bezug auf Pflanzen, Tiere, Erde und Wasser entwickelt, um
sich letztendlich in der Natur ,,zu Hause" zu fiihlen. Die Kinder sollen durch
die Maglichkeit vielfdltige eigene Erfahrungen zu machen, Vertrauen und
Mut in die eigenen Fdhigkeiten entwickeln, aber auch ihre personlichen
Grenzen erleben. Die Natur bietet reichhaltige Maglichkeiten an
Spielmaterialien und Spielzeug. Die Kinder konsumieren nicht, sondern
haben die Mdglichkeit selber kreativ zu sein und sich stdndig auf neue
Situationen einzustellen und dafiir Losungen zu finden. Dies fordert das
soziale Lernen in der Gruppe. Auch Kinder mit motorischen Auffdlligkeiten
haben durch unzéhlige Gelegenheiten im Wald die Maglichkeit, ihre Defizite
auszugleichen bzw. ,,aufzuholen”. Durch allerlei Erfahrungsmoglichkeiten

27



bei Wind und Wetter werden Kinder einen wachsamen und fiirsorglichen
Umgang mit sich, der Gruppe und ihrer Umwelt erlernen. Kinder haben die
Chance, gegeniiber grundlegenden, sich permanent wandelnden
Lebens-prozessen aufmerksam zu werden und die Vielfalt der Natur im
Jahreszyklus zu erleben.

Ein Tag im Naturkindergarten

Individuelle Betreuung der nach und nach ankommenden Kinder

gegen 9 Uhr Gruppentreffen, um zu schauen, welche Kinder anwesend
sind, den Ablauf des Tages zu besprechen, Vorhaben zu planen

Frihstiick (entweder am Platz oder am von den Kindern ausgesuchten
Ort) (Gekldrt werden muss noch, ob jedes Kind sein individuelles
Frihstiick dabei hat oder es ein gemeinsames (Bio)Frihstiick gibt.)

Gestaltung des Vormittags nach den Wiinschen und Bediirfnissen der
Kinder unter Beriicksichtigung des Wetters und der pddagogischen
Zielsetzung (siehe auch ,.Dinge, die Kinder im Naturkindergarten tun
konnen").

gegen 12:30 Uhr Mittagessen fiir die dafiir angemeldeten Kinder.
Nachmittagsbetreuung am Platz bzw. im DGH bzw.
Feuerwehrschulungsraum je nach Weftterlage

Gesundheit und Hygiene

Wird man von Kdlte krank?

Die Gesundheitsfiirsorge und -forderung ist ein wichtiger Teil der
pddagogischen Arbeit und darf auch in Naturkindergdrten nicht zu kurz
kommen.

Der hessische Bildungs- und Erziehungsplan definiert Gesundheit
folgendermaBen: ,Gesundheit ist ein Zustand von kérperlichem, seelischem und
sozialem Wohlbefinden".

Beim Aufenthalt drauBen sind die richtige Kleidung neben dem Toilettengang
und der damit verbundenen Hygiene wichtige Themen fiir eine
Natur-kindergartengruppe.

Auch diese wichtigen Dinge miissen Kinder durch eigenes Erleben und
Ausprobieren lernen, wobei die ErzieherInnen natiirlich die Verantwortung
dafiir tragen, dass die Gesundheit der Kinder nicht gefdhrdet wird.

28



Wir mochten aber auch hier moglichst wenig in die Selbstbestimmung der
Kinder eingreifen, wissen aber, dass Eltern manchmal besorgt sind. Im
Gesprdch lassen sich sicher Kompromisse und Lsungen finden.

Wir mochten Kinder darin unterstiitzen, die Signale des eigenen Korpers
wahrzunehmen: Wann habe ich Durst und Hunger? Ist mir zu warm? Oder zu
kalt?

Es wird also kein Kind zum Essen genotigt und nur in ,Notfdllen" greifen wir
ein, wenn sich unserer Meinung nach ein Kind nicht addquat anzieht. Nach
wissenschaftlichen Erkenntnissen gibt es aber keinen direkten Zusammenhang
von ,.zu diinn angezogen" und Erkaltungskrankheiten. Die Natur ist keine
Komfortzone. Kinder frieren, werden nass, spiiren den eisigen Wind. Diese
Widrigkeiten der Natur gilt es zu iberwinden. Das macht widerstandsfahig und
fordert die Resilienz.

Kleidung

Hier ist der altbewdhrte ,Zwiebellook™ nach wie vor angesagt. Lieber
mehrere Schichten, von denen das Kind bei Bedarf eine nach der anderen
ausziehen kann, als wenige, ganz dicke Sachen.

Herbst/Winter: An kalten Tagen haben sich Wollunterwdsche und vor
allem Wollsocken bewdhrt. Bei nassem Wetter sind wasserdichte Jacke,
Hose und Gummistiefel ein Muss.

Friihling/ Sommer: Auch im Sommer sollen die Kinder feste Schuhe
tragen, die Verletzungsgefahr ist ansonsten zu grof. Luftdurchldssige
Naturstoffe mit langen Armeln und Hosenbeinen und eine leichte
Kopfbedeckung sind bei sehr warmem Weftter sicherlich die beste
Losung.

Erndhrung
Regional, saisonal, zuckerarm, gerne bio, aber kein Dogma

Hygiene Komposttoilette
Wasserkanister fiir das regelmdBige Hande waschen
Desinfektionshandwaschmittel

Das Aufnahmeverfahren und die Eingewghnung

Mit dem Eintritt in den Kindergarten beginnt fiir die Eltern und ihr Kind ein
neuer Abschnitt. Die Eltern geben die Verantwortung fir ihr Kind fiir eine
bestimmte Zeit des Tages ab. Der damit verbundene Trennungsprozess ist mit
vielen verschiedenen Gefiihlen verbunden ist. Um eine vertrauensvolle Basis zu
schaffen, Fragen zu kldaren und ein gegenseitiges Kennenlernen zu erméglichen,
bietet der Verein folgendes:
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Anmeldung
Durch Ausfiillen eines Anmeldebogens, welcher im Kindergarten vorliegt,
wird das Kind fiir die Aufnahme registriert.

Einladung zum Spielvormittag

Im Jahr vor der Aufnahme in den Kindergarten besteht die Moglichkeit,
jeden ersten Donnerstag eines Monats zu einem Spielvormittag zu
kommen. Eltern und Kind konnen sich mit uns und unserem Alltag vertraut
machen und erste Gesprdche mit den ErzieherInnen fiihren. Der Einblick
in unsere pddagogische Arbeit soll Sicherheit und Vertrauen geben. Das
Kind kann schon Kontakt mit den ErzieherInnen aufnehmen und die
Kindergruppe kennenlernen. Dies kann den Ubergang in den Kindergarten
erleichtern.

Die Zusage fiir den Kindergartenplatz
3 Monate vor der Aufnahme erhalten die Eltern eine schriftliche
Bestdtigung und und einen Terminvorschlag fiir das Aufnahmegesprdach.

Das Aufnahmegesprdch

Wir begriiBen es, wenn Mutter und Vater an dem Gesprdch teilnehmen
konnen. Das Gesprdch dauert in der Regel 1-1,5 Stunden und findet mit
der zukiinftigen BezugserzieherIn statt. Vereinbarungen zur Gestaltung
der Eingewdhnungszeit werden im Aufnahmegesprdch gemeinsam
getroffen.

Die Eingewohnung

Die Gestaltung einer behutsamen Eingew6hnung in den Kindergarten ist
besonders wichtig. Das Kind braucht in dieser Zeit die Unterstiitzung von
Mutter, Vater oder einer anderen Bezugsperson, um sich die Trennung
langsam erarbeiten zu kénnen. Wir orientieren uns dabei am ..Miinchener
Eingewshnungsmodell* nach Kuno Beller. Danach gliedert sich die
Eingewshnung in verschiedene Phasen und beriicksichtigt die individuelle
Situation des Kindes, was zur Folge hat, dass sie unterschiedlich lang ist.
In dieser Zeit legen wir besonderen Wert auf einen intensiven Austausch
mit der begleitenden Bezugsperson, damit die Vorgehensweise und die
damit verbundenen Absprachen stets verstandlich und nachvollziehbar
sind.

Erstgesprdch nach der Eingewchnungszeit
Nach dem Abschluss der Eingewohnungsphase findet ein Gesprach mit
den Eltern und der BezugserzieherIn statt.

Bindung und Beziehung
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.Im Verlauf der Entwicklung wird es fiir das Kind zunehmend bedeutsam,
mehrere positive und tragfdhige Beziehungen zu Bezugspersonen auch
auBerhalb der Familie zu haben (ErzieherInnen, Tagespflegeeltern,
LehrerInnen), in denen es Sicherheit und Anerkennung erfdhrt und die dazu
ermutigen, die Welt zu erforschen und sich Neuem zuzuwenden." (BEP S.57)

Die Beziehung zwischen Erwachsenen und Kindern sind im gesellschaftlichen
Wandel begriffen.

Die ErzieherIn als wichtige Bezugsperson im Leben von Kindern gewinnt
zunehmend an Bedeutung. Die Art und Weise wie Kinder in den ersten 6
Lebensjahren Beziehungen erleben, bestimmt ihr Bild von sich und der Welt.
Sie sind wesentliche Grundlagen fiir spdtere Erfahrungen.

Fir unsere Arbeit bedeutet das:

- Die Kinder konnen sich darauf verlassen, dass sie bei uns Gehor finden
und dass wir versuchen, Dinge nach ihren Vorstellungen zu regeln.
Die Kinder konnen sich stets entscheiden, an wen sie sich mit welchen
Anliegen wenden.
Wir legen Wert darauf, neben der Gruppe, immer auch das einzelne Kind,
mit seiner ihm eigenen Persénlichkeit im Blick zu haben.
Wir haben Vertrauen in die Entwicklung jedes Kindes und respektieren
und unterstiitzen seine ihm eigenen Lernwege.
Wir unterstiitzen Kinder darin, tragfdhige Beziehungen zu anderen
Kindern zu finden. Dabei ist uns klar, dass Kinder unterschiedliche
Beziehungsmuster ausprobieren wollen.
Wir versuchen uns moglichst nicht einzumischen und nicht zu werten. Wir
beziehen Stellung und geben Rat, wenn Kinder dies mochten.

Beobachtung und Dokumentation

.Antwort immer ein Stiick des Weges der hinter einem liegt. Nur eine Frage
kann uns weiterfihren." Jostein Gaarder: Hallo, ist da Jemand?

Das Beobachten und Dokumentieren ist ein Baustein fiir die Gestaltung der
pddagogischen Arbeit.

Beobachten:

Es ist wichtig, erst einmal genau wahrzunehmen, was Kinder tun und denken,
bevor man pddagogische Schliisse zieht.
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Damit sehen wir den Wert der Beobachtung nicht darin, unsere bereits
vorhandenen Einschatzungen bestdtigt zu sehen. Uns dienen Beobachtungen
dazu, sich mit Neugier und Interesse den Kindern zuzuwenden.

Dabei ist das Einholen der Erlaubnis des Kindes fiir uns selbstverstdndlich.

Dokumentieren:

Jedes Kind bekommt die Mdglichkeit, mit unserer Unterstiitzung eine
Entwicklungsmappe zu gestalten. Wir unterstiitzen mit Fotos, als Schreibhilfe,
aber die Mappe gehort dem Kind.

Kommunikation

.Sprachbildung beginnt bereits vor der Geburt, erfolgt kontinuierlich und ist
niemals abgeschlossen. Sprachforderung muss die gesamte Kindheit
begleiten.." Neben dem miindlichen Sprachgebrauch, der den Kernbereich
sprachlicher Kompetenz im Kindesalter ausmacht, sind folgende weitere
Bereiche von Sprache und Kommunikation von Bedeutung:

Nonverbale Aspekte der Kommunikation
Entwicklung von Literacy
Phonologische Bewusstheit" (BEP, S. 66/67)

Diesen im hessischen Bildungsplan verankerten Leitgedanken kommen wir nach
indem:

wir stets den Dialog mit Kindern suchen.

wir Konflikte als Bereicherung des Alltags verstehen. Wir héren zu,
mischen uns erst einmal nicht ein und setzen darauf, dass die Kinder
eigene Strategien zur Konfliktbewdltigung finden.

wir durch Angebote, wie z. B. den fest verankerten Erzdhlkreis, die
Kinder zum Erzdhlen ermutigen.

wir bereit sind, Kindern bei ihren Erzdhlungen ungeteilte
Aufmerksamkeit zu schenken.

wir lber einen Fundus an Biichern verfiigen, mit den Kindern in den
Buchladen fahren und Biicher aussuchen und kaufen, gerne vorlesen und
die Kinder ermuntern, sich Biicher auszuleihen.

wir liber verschiedene Schreibutensilien verfiigen (Stempel, Federn und
Tinte, Tafel und Kreide, unterschiedliche Stifte, unterschiedliches
Papier) womit Kinder Freude und Interesse am Schreiben entwickeln
konnen.

wir gerne mit Reimen spielen und uns manchmal selbst Reime ausdenken.
wir gerne Gedichte auswendig lernen.
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Kindeswohlgefdhrdung und Kinderschutz

.Die Wiirde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu schiitzen ist
Verpflichtung aller staatlichen Gewalt. Das Deutsche Volk bekennt sich darum
zu unverletzlichen und unverduBerlichen Menschenrechten als Grundlage jeder
menschlichen Gemeinschaft, des Friedens und der Gerechtigkeit in der Welt."
Grundgesetz, Artikel 1 und 2

In Deutschland haben alle Kinder ein gesetzlich verankertes Recht auf
gewaltfreie Erziehung.

Die seit November 2000 geltende Neufassung des § 1631 Abs. 2 BGB lautet:
.Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Kérperliche Bestrafungen,
seelische Verletzungen und andere entwiirdigende Manahmen sind unzulassig."
Nach § 1631 Abs. 2 Satz 1 BGB haben also alle in Deutschland lebenden Kinder
ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Das bedeutet, dass das Kind als

Inhaber von Grundrechten - namlich als Person mit eigener Wiirde - die
Achtung seiner Personlichkeit auch von den eigenen Eltern verlangen kann.
Korrespondierend zu diesem Recht normiert § 1631 Abs. 2 Satz 2 BGB ein
Verbot an die Eltern. Sie diirfen bei der Ausiibung der Personensorge
korperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende
MaBnahmen nicht mehr einsetzen.

.Jedes in Deutschland lebende Kind hat ein Recht auf Schutz vor Gewalt und
anderen Gefdhrdungen fiir sein Wohl. Aus den Rechten der Kinder folgt eine
Schutzpflicht all derer, die Verantwortung fiir Kinder tragen. Dies gilt auch
fir Kindertageseinrichtungen. In erster Linie ist es dabei Aufgabe der
ErzieherInnen, Anzeichen fiir Gefdahrdungen so friih wie moglich zu erkennen,
um rechtzeitig Hilfen anzubahnen und (weiteren) Schaden vom Kind
abzuwenden. Der Schutz von Kindern in Tageseinrichtungen ist daher vor allem
auf Prdvention angelegt.” (Jorg Maywald)

Neben der Hilfe fiir einzelne betroffene Kinder und ihre Eltern, ist der
Kinderschutz Teil unserer pddagogischen Arbeit. Wir mochten die uns
anvertrauten Kinder dabei unterstiitzen ihre sozialen und emotionalen
Kompetenzen zu erweitern. Den Schutz und die Stdrkung der Personlichkeit
der Kinder als Bestandteil des allgemeinen Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsauftrags zu verstehen, trdagt unserer Meinung nach dazu bei, Gewalt
gegen Kinder und andere Formen der Gefdhrdung immer weiter
zuriickzudrdngen.

Wie in allen Kindertageseinrichtungen gehort es auch im Naturkindergarten
Miinster zu unserer gesetzlich verankerten Aufgabe, Kinder vor Gefahren zu
schiitzen und auf eine gewaltfreie Erziehung hin zu wirken. Unter Hinzuziehung
einer insoweit erfahrenen Fachkraft wird das Gefdhrdungsrisiko eingeschatzt
und gegebenenfalls darauf hingewirkt, dass Eltern Hilfe in Anspruch nehmen.
Erscheinen Erziehungshilfen nicht ausreichend, ist eine Meldung an das
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Jugendamt notwendig. Das Team unseres Naturkindergartens wird an einer
Schulung von Wildwasser oder dem Kinderschutzbund zu dem Schwerpunkt
.88a SGBVIII: Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung” teilnehmen.

Kinderrechte

Beteiligung
.Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen

entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden.”
(HBEP/KJHG § 8) UN-Kinderrechtskonvention, Art.12, Abs.1:

"Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fdhig ist, sich eine eigene Meinung
zu bilden, das Recht zu, diese Meinung in allen das Kind beriihrenden
Angelegenheiten frei zu duBern, und beriicksichtigen die Meinung des Kindes
angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner Reife."

Méglichkeiten der Teilhabe und Partizipation

.Das Kind hat das Recht, ernst genommen, nach seiner Meinung und seinem
Einverstdndnis gefragt zu werden."

(Janusz Korczak)

Kinder mitreden zu lassen und an wichtigen Angelegenheiten zu beteiligen ist
uns wichtig und soll den gesamten Alltag durchziehen. Die Kinder sollen
erfahren, dass die Erwachsenen ihnen dieses Grundrecht selbstverstdndlich
zugestehen, denn sie sind es, die ihr Leben bewdltigen und gestalten wollen.

Wir unterstitzen die Kinder bei der Entwicklung ihrer emotionalen, sozialen
und demokratischen Kompetenzen, ermoglichen ihnen die Ubernahme von
Verantwortung.

Dies findet nicht nur als Kinderkonferenz o.A. statt, sondern durchzieht den
gesamten Kita- Alltag.

Beschwerdemanagement

Das Verfahren

e Beschwerde annehmen

e Beschwerdeklarheit herstellen
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e Ansprechpartner kldren

e Weg der Beschwerdearbeit transparent machen

e Beschwerde bearbeiten

e Ergebnisse mitteilen

e Zufriedenheit mit dem Beschwerdeumgang erfragen

e Beschwerden fiir die eigene Arbeit nutzbar machen, zum Beispiel mittels
eines Beschwerdebuches, in dem alle Beschwerden gesammelt und einmal
im Jahr aufgearbeitet werden

Was brauchen Kinder im letzten Kindergartenjahr?

Das letzte Jahr im Kindergarten hat fiir Kinder eine besondere Bedeutung. Sie
gehoren nun zu den ,Grofien” in der Gruppe, die durch ihre Fdhigkeiten mehr
Einfluss auf das Alltagsgeschehen haben. Gleichzeitig findet im Lauf des
letzten Jahres ein Prozess des immer - selbststdndiger - Werdens statt. Die
Kinder freuen sich in der Regel auf die Schule mit den damit verbundenen
neuen Herausforderungen und entwachsen dem Kindergartenalltag.

Diese Zeit ist fiir alle - Kinder, Eltern und ErzieherInnen - eine spannende Zeit
mit vielen Herausforderungen.

35



Um dem gerecht zu werden, bieten wir den Kindern folgende Maglichkeiten:

Fahrten
Wir fahren mit dem Zug z. B. nach Fulda, Giefien, Frankfurt, um neues an
Welt (Museen, Theater, Kunst, Technik, ...) zu erfahren.

Eigene Projekte
Die ..GroBen" planen und fiihren ihre eigenen Projekte durch

Schnupperwoche in der Schule

6-8-Wochen vor den Sommerferien werden die zukiinftigen Schulkinder
zum Schnuppern in die Schule eingeladen. Sie verbringen eine Woche
lang, jeweils den ersten Unterrichtsblock in ihrer zukiinftigen Klasse.

Ubergabegesprdch
Gemeinsam (zukiinftiges Schulkind, Eltern, Lehrer/In und ErzieherIn)
wird ein Ubergabegesprdch durchgefiihrt.

Ubernachtung im Kindergarten mit Verabschiedungsfeier

Abschied braucht Raum und Wiirdigung. Mit der Ubernachtung wird der
nahe Abschied zelebriert. Die Verabschiedungsfeier zusammen mit den
Eltern gibt den feierlichen Rahmen.

Inklusion
.Die Welt, in der Kinder heute aufwachsen, ist von kultureller und sprachlicher
Vielfalt geprdgt. Um sich in dieser Welt bewegen und entfalten zu kénnen,

benstigen Kinder (und Erwachsene) interkulturelle Kompetenz." (BEP S.48)

Soziokulturelle Vielfalt:

In Laubach werden oft Kinder anderer Kulturen betreut. Alltagserfahrungen
mit Verschiedenheit werden dadurch tdglich trainiert.

+  Auf unseren Fahrten in die .grofe Stadt" (Frankfurt, GieBen, Fulda)
ergeben sich weitere Berihrungspunkte. Auf der Zugfahrt etwa
begegnen wir Menschen anderer Hautfarbe, mit anderer Kleidung und
anderer Sprache, die Gesprdchsanlass fiir die Kinder sein kénnen und von
uns aufgegriffen werden.

Bilderbiicher und Geschichten konnen genutzt werden

Individuelle Unterschiede:

.Das Miteinander von Kindern unterschiedlicher Begabungsauspragung bietet
vielfdltige Maglichkeiten, die sozialen Kompetenzen zu stdrken und beugt so
einer Isolation und einem AuBenseitertum vor." (BEP S.53)
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Die Ausrichtung auf kindzentriertes Arbeiten (Freinet Pddagogik) unterstiitzt
diesen Prozess. Uns geht es nicht um Bewertung, sondern um die individuellen
Stadrken, die es zu unterstiitzen gilt. Unsere Erfahrung zeigt uns, dass wir auf
die Krdfte eines jeden Kindes vertrauen konnen, wenn wir es aufmerksam,
einfihlsam und geduldig begleiten.

Bei Kindern mit besonderen Beeintrdchtigungen und Teilleistungsschwdchen
achten wir ,auf die friihzeitige und individuelle Unterstiitzung, die enge
Zusammenarbeit mit den Eltern und das Hinzuziehen von Expertinnen und
Experten .." (BEP S.53)

Gender

.Flr die Entwicklung der Geschlechtsidentitdt sind die Jahre in der
Kindertageseinrichtung von besonderer Bedeutung." .... ,Mddchen und Jungen
entwickeln ihre eigene Geschlechtsidentitat, mit der sie sich sicher und wohl
fihlen." (BEP S.47)

Wir unterstiitzen die uns anvertrauten Kinder indem wir

stets Stellung beziehen und mit den Kindern sprechen, wenn es um
Ausgrenzung und Abwertung beziiglich des Geschlechts geht.

anregen, dass Mddchen und Jungen alles gleichermaBen gut konnen. Alle
arbeiten an der Werkbank, im Garten, machen Feuer, ndhen, filzen,
weben, kochen, ...

Jungen Zeit fiir ihre Jungenspiele lassen und den Mddchen fiir ihre
Mddchenspiele und damit die unterschiedlichen Bediirfnisse wahrnehmen
und wertschdtzen.

Teamarbeit - Teamentwicklung

Fir gute pdadagogische Arbeit ist die Zusammenarbeit des Teams von
entscheidender Bedeutung.

Wichtig ist:

gegenseitiges Vertrauen

respektvoller Umgang

gegenseitige Unterstitzung

regelmadBiger kollegialer Austausch

gemeinsame inhaltliche Arbeit an pddagogischen Themen und
Fragestellungen

regelmdBige gemeinsame Uberpriifung der pddagogischen Arbeit
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gemeinsame Zielentwicklung/Fortschreibung der konzeptionellen Arbeit
Bereitschaft zur Selbstreflektion und eine fehlerfreundliche Haltung
sich selbst und den Kolleginnen gegeniiber

Um diese Anspriiche umzusetzen, sind

RegelmdBige Teamsitzungen fest im Dienstplan verankert. Die
Tagesordnung wird von allen MitarbeiternInnen gemeinsam gestaltet,
wobei darauf geachtet wird, dass neben den organisatorischen Aspekten
genigend Zeit fir pdadagogische Themen zur Verfiigung steht.

Die pddagogischen Themen (Entwicklungsziele fiir die Einrichtung,
Fallbesprechung, etc.) werden von den jeweiligen KollegenInnen inhaltlich
vorbereitet. Im Wechsel iibernimmt ein/e MitarbeiterIn die
Gesprdchsfiihrung bzw. Schreiben des Protokolls.

Teamfortbildung

Neben der Teilnahme an selbstgewdhlten Fortbildungen ist die Schulung
zum Brandschutz, zur ersten Hilfe und zum Kinderschutz fiir alle
MitarbeiterInnen Pflicht.

Eingewéhnung
Eingewohnung orientiert am ,Miinchener Modell" nach Kuno Beller

Die Ubergangszeit von der Familie in die Kindertagesstdtte, gemeinsam mit
Eltern und Kindern, soll behutsam gestaltet werden. Das Kind bendtigt wahrend
der Eingewohnungsphase dringend die Unterstiitzung eines Elternteils oder
einer anderen ihm vertrauten Person. Damit hat das Kind die Chance, die
Trennungsphase mit einer festen Bezugsperson zu erarbeiten.

Die Eingewdhnung gliedert sich in verschiedene Phasen. Diese werden durch
Gesprdche zwischen Eltern und Erzieherinnen begleitet, so dass die
Vorgehensweise und die damit verbundenen Absprachen wahrend der
Eingewohnung fiir die Eltern verstdandlich und nachvollziehbar sind.

Unterbrechungen konnen den Prozess der Eingewshnung beeinflussen.

Eingewohnungsphasen:

Grundphase (1-3 Tage):

Die individuelle Phase des Kindes wird bei der Eingewshnung beriicksichtigt und
ist aus diesem Grund unterschiedlich lang
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Die Bezugsperson, die das Kind widhrend der Eingewshnungszeit
verldsslich begleitet, kommt mit dem Kind in die Einrichtung und bleibt
fiir ca. 1-2-5td.

Die Bezugsperson begleitet das Kind aktiv im Gruppenalltag, dabei sind
Absprachen zwischen den Erzieherinnen und der Bezugsperson
unverzichtbar.

Die Bezugsperson drdangt das Kind auf keinen Fall, sich von ihr zu
entfernen; sie akzeptiert immer, wenn das Kind ihre Ndhe sucht.

Die Aufgabe der Bezugsperson ist es, dem Kind einen ,sicheren Hafen" zu
geben.

Die Erzieherinnen (vornehmlich die Bezugserzieherin) nehmen vorsichtig
Kontakt zu dem Kind auf, ohne zu drdngen. Lehnt das Kind diese Versuche
ab, verhalten sie sich passiv.

Das Kind lernt die neue Umgebung kennen.

Trennungsphase:

Je nach Verhalten des Kindes wird in der ersten Woche der erste
Trennungsversuch gestartet.

Die Bezugsperson verabschiedet sich vom Kind, verldsst den Gruppenraum
fiir ca. 10-30 Minuten und bleibt in der Ndhe des Gruppenraumes.
Wichtig dabei ist, das Abschiedsritual darf nicht zu lange dauern, das
wiirde beim Kind zu Verunsicherung fiihren. Die Reaktion des Kindes auf
die erste Trennungssituation ist fiir das weitere Vorgehen der
Eingewohnungszeit maBgebend.

Die tdgliche Trennungszeit wird ausgedehnt, wenn

das Kind weiter an der Umwelt interessiert ist.
das Kind weint, sich aber rasch und dauerhaft von den Erzieherinnen
beruhigen ldsst.

Der Trennungsversuch wird abgebrochen, wenn

Das Kind nach dem Weggang der Bezugsperson weint und sich nicht
beruhigen ldsst.

Das Kind den Kontakt zur Umwelt abbricht.

Die Bezugsperson hdlt sich an die vereinbarten Zeiten und verldsst nach
einer angemessenen BegriiBung des Kindes die Einrichtung, damit das Kind
den Ablauf Bringen - Verabschieden - Spielen - Abholen - nach Hause
gehen verinnerlichen kann.
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Stabilisierungsphase:

Die Bezugsperson verldsst die Einrichtung, sie ist aber telefonisch immer
erreichbar.

Die Trennungsphase wird nach und nach ausgedehnt und das Kind nimmt
am Tagesgeschehen aktiv teil.

Die Eingewshnung ist beendet, wenn

das Kind eine sichere Bindung zu den MitarbeiterInnen aufgenommen hat
und die gesamte Betreuungszeit in der Einrichtung verbringen kann.

das Kind mit den Rdumlichkeiten und dem Tagesablauf der Einrichtung
vertraut ist.

Nach dem Abschluss der Eingewohnungsphase findet ein

Abschlussgesprdch mit den Eltern/der Bezugsperson und der
Bezugserzieherin statt.
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Gefahrenbeurteilung Naturkindergarten

Kinder werden in besonderer Form beaufsichtigt, Aufenthaltsbereiche werden
auf Gefahrstellen regelmdBig begangen, Gefdhrdungen beseitigt:

Telefonempfang, sowie Notruf sind gewdhrleistet (Handy)

Klettern nur auf ausgewdhlten tragfdhigen Baumen

Ausreichendem Fallschutz mit z. B. Holzschnitzel herstellen. (Infoblatt
Baumhduser/ Kletterbdume beachten)

Klettern nur ohne Rucksack, Schals, Schliisselbdndern und dgl.
Hochsitze und Holzpolter (gestapelte Stdmme) und nasse Bdume/Aste
werden nicht beklettert

Mitarbeiter/Kinder tragen geeignetes trittsicheres Schuhwerk,
rutschige, schlammige Aufenthaltsbereiche werden ggfls. mit z. B.
Holzschnitzel abgestreut

Kinder bleiben in der Sichtweite der Betreuer

Bei Wanderungen geht ein Erzieher immer Vorne, einer in der Mitte und
einer am Ende

Eindeutige Abgrenzung der Spiel- und Bewegungsbereiche

Einiibung der Haltepunkte/Grenzen

RegelmdBige Vollstandigkeitskontrolle der Gruppe
Wetterberichte/-warnungen beachten

Bei aufziehenden Unwettern wird der Wald verlassen (in die Unterkunft
gegangen)

Bei Sturm und Schneebruchgefahr Wald nicht betreten
Bauwagen/Unterkunft ggfls. mit Blitzschutzanlage ausstatten

Bdume im Spielbereich kontrollieren (Totholz, Standsicherheit)

Infektionen beim Spielen in/an Pfiitzen, Ertrinken bei Aufenthalt an
Gewdssern:

Pfitzenwasser darf nicht getrunken, Hande nicht abgeleckt werden
Pfitzen werden ggfls. verfiillt

Gefdhrliche Stellen an Gewdssern werden gemieden, erhohte Aufsicht
wahrgenommen
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Erkadltung, Erfrierung, Sonnenbrand, Hitzschlag:

Angepasste Kleidung und Schuhe bei Kdlte und Hitze - Beheizter
Bauwagen mit Decken, heifen Getrdnken etc.

Sonnenschutz, Sonnencremes, Kopfbedeckung, UV-schiitzende Kleidung,
Infoblatt an die Eltern

Tageszeitlich angepasste Aktivitdten

Getrdnke werden ausreichend bereitgestellt

Infektionskrankheiten durch Zeckenbisse:

Mitarbeiter/Eltern werden iiber Borreliose und FSME informiert,
Infobroschiire an Eltern

Schutz gegen Zecken, (lange Hosen, geschlossene Schuhe, Spray durch
Eltern auftragen lassen, etc.)

Zecken werden soweit mdglich entfernt (Erste-Hilfe-Leistung, ins
Verbandbuch eintragen) Eltern dariber informiert

Absuchen nach Aufenthalt im Wald durch die Eltern

Infektionen, Fuchsbandwurm, Tollwut, Tetanus:

Es wird nichts in den Mund gesteckt, keine Waldfriichte gegessen, Hdnde
nicht abgeleckt

Tote und zutrauliche lebende Wildtiere werden nicht angefasst

Vor den Mahlzeiten und nach dem Toilettengang werden die Hande
gewaschen

Tetanusimpfung wird dringend empfohlen

Allergische Reaktionen, durch Eichenprozessionsspinner oder durch
Insektenbisse und stiche:

Zur fraglichen Jahreszeit Kontrollbeobachtungen der Eichen, Meldung an
Verantwortliche bei Auffdlligkeiten

Umsetzung geeigneter MaBnahmen nach Absprache, ggfls. betroffene
Gebiete weitldufig absperren und meiden

Medizinische Versorgung; Erste Hilfe sicherstellen (z. B. Kiihlakku etc.
bereitstellen).

Abfrage der Eltern (Fragebogen) ob allergische Reaktionen der Kinder
bekannt sind oder vorliegen

Arztliche Versorgung gewdhrleisten, ggfls. Notfallplan in Abstimmung mit
Arzt/Eltern erstellen, Personal einweisen

Infekti e d elnde iene:
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Die Mitarbeiter werden regelmdBig in die Hygienevorgaben sowie
Lebensmittelhygiene (§43) unterwiesen

Feste Toilettengangplatze, z. B. Mulchtoilette oder nach Absprache
andere Ausstattung, Toilettenpapier, Feuchttiichern sind vorhanden
Desinfektionsmittel, Einweghandschuhe stehen bereit
Handwaschgelegenheit, Seife und Papierhandtiicher sind vorhanden
Vor den Mahlzeiten und nach dem Toilettengang werden die Hénde
gewaschen

Heruntergefallenes Essen wird entsorgt

Miillbeutel, Abfall wird tdglich mitgenommen und entsorgt

Vergiftung durch Verzehr von Pflanzenteilen oder Pilzen:

Pilz- und Giftpflanzenkenntnis der Erzieher, DGUV-Information 202-023
(bisher: GUV-SI 8018) Giftpflanzen bekannt

Notfallnummer der Giftinformationszentren Niirnberg oder Miinchen als
Daueraushang vorhanden

Falls erforderlich Giftpflanzen, -pilze entfernen und entsorgen (nicht
uber Biomiill), Schutzhandschuhe tragen und entsorgen

Betroffene Gebiete meiden, ggfls. Absperren

Es wird nichts in den Mund gesteckt und gegessen

Bei versehentlichem Kontakt Hande griindlich waschen

Insektenstiche, -bisse:

Medizinische Versorgung, Erste Hilfe (z. B. Kiihlakkus etc.) bereitstellen,
Lockstoffe vermeiden, verschliefbare Brotdosen verwenden, keine
SiiBigkeiten, keine of fene Wurst, Trinkflaschen mit
kleiner/verschlieBbarer Offnung

Ruhig bleiben, nicht um sich schlagen

Nestimitate aus z. B. grauem oder braunen Papier herstellen und
aufhdngen (gegen Wespen)

Eltern iber Stich/Biss informieren

Bei allergischen Reaktionen drztliche Hilfe anfordern. Wenn allergische
Reaktionen bekannt sind, ggfls. mit den Eltern eine (schriftliche)
Vereinbarung iiber NotfallmaBnahmen treffen

Unfdlle und Verletzungen durch fehlende Unterweisung:

Die Mitarbeiter werden regelmadBig (i.d.R. jahrlich) iiber Gefahren und zu
gefdhrlichen Bereichen unterwiesen
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Schutzhandschuhe, -kleidung und Desinfektionsmittel stehen zur
Verfiigung und werden genutzt

Die Mitarbeiter werden regelmdBig iiber Infektionsschutz und
Hautschutz unterwiesen

Die Mitarbeiter sind in Erster Hilfe ausgebildet

Erste Hilfe Material in ausreichender Anzahl vorhanden
Verletzungen werden in ein Verbandbuch eingetragen
Anlaufstellen bei Unfdllen (Durchgangsarzt, Krankenhaus) sowie
Notrufnummern sind bekannt (Daueraushang)

Gefahren durch Feuer, Brand und Rauch:

Brandschutzhelfer (Mitarbeiter) sind bestellt und ausgebildet, die
Mitarbeiter werden jdahrlich zum Verhalten im Brandfall sowie zur
Brandschutzordnung unterwiesen, RettungsEvakuierungsiibungen finden
mind. 1x jdhrlich statt, Fluchtwege und Sammelpunkt sind bekannt

Geeignete und gepriifte Feuerloscher stehen bereit

Bei offenem Feuer:

Sicherheitsabstand einhalten, Feuerstelle mit geeigneten
Steinen/Material eingrenzen

Loschmittel, Loschdecke bereitstellen, erhohte Aufsicht wahr-nehmen,
korpernahe Kleidung tragen

Nur abgelagertes Holz verwenden, Grillkohle -briketts niemals mit
Spiritus, Benzin o. d. anziinden

Auf Windstdrke (Funkenflug), Waldbrandgefahr (amtliche Meldung)
dringend achten

Keine Feuerspiele oder mit brennenden, glimmenden Stocken herumlaufen

Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Eltern sind die ersten und bedeutsamsten Bindungspersonen ihres Kindes.
Damit sind sie fiir uns die wichtigsten Partner in der pdadagogischen Arbeit. Im
Interesse einer bestmoglichen Entwicklung des Kindes ist die Beziehung
zwischen ErzieherInnen und Eltern von grundlegender Bedeutung. Kinder die
erleben, dass Eltern und ErzieherInnen sich akzeptieren und wertschdtzen,
haben es leichter ein positives Bild von sich zu entwickeln.

Zusammenarbeit mit den Eltern
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Zu einer gelingenden Zusammenarbeit gehoren unserer Meinung nach der
regelmaBige Austausch und die gemeinsame Abstimmung liber Bildungs- und
Erziehungsziele.

Um ein Klima des Vertrauens entstehen zu lassen, damit Eltern sich mit ihren
Erwartungen, Hoffnungen und Befiirchtungen verstanden wissen, machen wir
folgende Angebote:

Entwicklungsgesprdche

Eltern und ErzieherIn tauschen sich zweimal im Jahr lber den
Entwicklungsstand des Kindes aus und besprechen, was an Impulsen und
Hilfen notig sein konnte, um die bestmdgliche Entwicklung zu
ermoglichen. Wenn es die privaten Umstdnde zulassen, ist uns bei diesen
Gesprdchen die Teilnahme von Mutter und Vater wichtig. Hierfir sind wir
bereit, Gesprdchstermine auch auBerhalb unserer Offnungszeiten zu
vereinbaren.

Tir und Angelgesprdche

Fir Kinder ist es wichtig zu erleben, dass Eltern und ErzieherInnen im
Gesprdch sind, sie Zeit haben sich liber Alltagserlebnisse auszutauschen
und zu freuen. Hier kann die Atmosphdre einer gegenseitigen
Wertschadtzung fur Kinder spirbar werden. Wir freuen uns, wenn Mutter
oder Vater Zeit finden mit ihrem Kind immer mal wieder einen Tag oder
ein paar Stunden im Kindergarten verbringen. Das kann zu einem
besseren Verstdndnis und einem guten Einblick in den pddagogischen
Alltag beitragen. Weiterhin kann die Rolle des Kindes in der Gruppe
anders erlebt werden, als dies durch das Gesprdch maoglich ist.

Lernfeier

Fir Eltern (GroBeltern oder ...) findet einmal im Monat (der Wochentag
wechselt) eine Lernfeier am Vormittag statt. Diese wird gemeinsam mit
den Kindern geplant und durchgefiihrt. Hier kénnen die Kinder zeigen,
was ihnen Freude bereitet hat und worauf sie stolz sind.

Gemeinsame Feste und Ausfliige

Begegnungen, gemeinsam planen, sich gemeinsam freuen, miteinander
kommunizieren, sich austauschen und gemeinsam Zeit verbringen findet
hier seinen Platz.

Kooperation mit dem Elternbeirat

Mit der Einfiihrung des Kinderforderungsgesetzes sind nach §27 die
Elternbeteiligungsrechte in die Arbeit der Kindertageseinrichtungen zu
verankern.
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Ein regelmdBiger Austausch soll eine tragende Zusammenarbeit
gewdhrleisten. Information, gemeinsame Beratung und demokratische
Entscheidungen bei wichtigen Dingen den Kindergartenalltag betreffend
sind wichtige Bestandteile unserer Zusammenarbeit mit dem
Elternbeirat.

Unsere Vision fiir den Naturkindergarten

.Wenn du ein Schiff mit anderen bauen willst, so beginne nicht, mit
ihnen Holz zu sammeln, sondern wecke in ihnen die Sehnsucht nach dem
grofen, weiten Meer." Antoine de Saint-Exupery

Neben dem bereits bestehenden Arbeitsalltag handelt es sich bei unseren
Visionen um unsere gemeinsame Vorstellung, wie Arbeit in unserem
Naturkindergarten neu gedacht, erweitert und umgestaltet werden kannte.
Dabei sind viele Ideen moglich und erst das Zusammenspiel im Alltag wird
zeigen, was umsetzbar ist, was sich bewdhrt und was fiir das Wohl aller - der
Kinder, der Eltern, der MitarbeiterInnen- dienlich ist.
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Und so kénnen wir uns zukiinftige Arbeit vorstellen:

Wir mochten das Thema Nachhaltigkeit verstarkt in unserer Arbeit
aufgreifen, indem wir

Bei Neuanschaffungen so weit als méoglich auf Plastik verzichten
Wir den Einkauf in Billigladen vermeiden

Darauf achten, qualitativ hochwertige, regionale und saisonale
Lebensmittel zu verarbeiten

Unsere Fahrten nach Méglichkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
machen

Wir haben bereits Menschen gefunden, die diese Angebote im
Naturkindergarten Miinster umsetzen mdchten. Der komplette Ortsbeirat
Miinster und die Mitglieder des Vereins stehen hinter diesem Projekt....
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Anlage 2 Naturkindergarten Gonterskirchen
Konzept siehe Naturkindergarten Miinster mit folgenden Besonderheiten:
Standort

Grillhitte Gonterskirchen. (Flurstiick 100) in Waldndhe gelegen. Die Grillhiitte
bietet ein festes Gebdude, welches auch eventuell als Riickzugsort und
Schutzraum benutzt werden kann. Auf der gegeniiberliegenden Wiesenfldche
(Flur 12 Flurstiick 56) wird ein Bauwagen (4X2 Meter) wie auch ein Tippi den
Kindern zur Verfiigung stehen. Das Dorfgemeinschaftshaus, in der Ortsmitte,
kann als Notunterkunft bei Sturm, starker Kdlte, Gewitter etc, genutzt
werden. Gemeindehaus wie auch Sportlerheim sind als Schutzrdaume angefragt,
somit kann man, egal wo man sich im Ort/Wald/Wiesen befindet, schnell auf
Wetterumschwung reagieren.
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Mehrgenerationen

Der Grundgedanke eines Mehrgenerationenkindergarten ist es einen
Begegnungsort fiir alle Generationen zu sein. Hier treffen sich die
Generationen wie in einer GroBfamilie. Kinder und Senioren kdnnen zusammen
Mittagessen, ihren Nachmittag zusammen verbringen. Ein fiireinader sorgen,
ist dabeo der Leitfaden. Hierbei kann gelesen, gesungen, gebastelt, gewerkelt
etc werden. Voneinander/miteinader lernen ist ein groBer Bestandteil des
Angebotes. Angebotene Aktionen sollen den Nachmittag fiillen, zum Beispiel
Brot backen im Backhaus, Handarbeit (stricken, ndhen, hackeln), ortsansdssige
Bauern/Schdfer besuchen und kochen. Feste kann man zusammen organisieren
und zusammen feiern. (Ernte-Dank, Weihnachten, Ostern etc.) Durch die
Begegnung erleben Kinder in ihren Alltagskontakten ein positives Miteinander
der Generationen. Diese Aktivitdten kénnten zum Teil im Gemeindehaus
umgesetzt werden.

Mittagessen

Perspektivisch soll der Naturkindergarten soll von einer Hauswirtschaftskraft
mit Mittagessen versorgt werden. Die Kinder nehmen das Essen in den neuen
Rdumen des DGH zu sich. Hier kann man den Nachmittag verbringen. Der
angrenzende 6ffentliche Spielplatz, kann durch eine Tiir direkt begangen
werden. In den neuen Rdumen des DGH befindet sich eine kleine
vollausgestattete Kiiche. Senioren und andere Interessierte konnen sich zum
Essen mit den Kindern anmelden.
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Anlage 3 Konzept Hauskindergarten Laubach

Standort

Ehemalige Gasthaus Traube, Giefener Str. 1, gegeniiber des Laubacher
Schlossparks und Waldndhe, abgeschlossenes Gartengrundstiick und Hof
vorhanden (evtl. ware auch bis zum Abschluss der Sanierungsarbeiten die
Rdumlichkeiten der EFG geeignet)

Personal

drei staatlich gepriifte ErzieherInnen (Voll- bzw. Teilzeit)
eine zertifizierte Fachkraft fiir kindzentrierte Pddagogik
(eine Kiichenkraft)

Kapazitdt
Es konnen bis zu 25 Kinder im Alter von 12 Monaten bis zum Schuleintritt
betreut werden.

Betreuungszeit
8 Stunden mit Mittagessen
7:30 Uhr - 15:30 Uhr

Mittagessen

Unser Kindergarten wird von einem Caterer bzw. zukiinftig von einer eigenen
Kichenkraft mit einem warmen Mittagessen versorgt. Die Kinder nehmen das
Essen im Essensraum in zwei Gruppen ein.

50



Grundriss

i 4,01 8.06
2,16 101 125 Ld
2,26 63 139 49 139 49
1,30 1,30
. &
L/;dféf k—/
Heizraum / Eﬂ o
ot 9,10 gm ! ‘j I N
< Y e
g Abstellraum I
= 9,90 qm | ‘9’5
< [E] '
& | &
& l | ego Treppenhaus ,
bestehendes 5 e

| 1928qm | ’_:- LIT7]
Nachbargebéiuder [ V _ 4 }‘ g

.:_.__I Projektraum

{ : 54,34gm
T gt © [/
F=d QM ‘
dDamen 99 1,01 2,01 .
am 2.01 s
| 5L ENEAE N TN
. == Flur _‘ﬂ*l s R S
Z&. I T] 27.30 i
eBrral—p i Geo——— r=Digm

2

F

k]

>

o

g.r‘

G{a_‘ .“Q{Q Yo {D

=
n
L]

] Lt |
*_J;F ] | Ir ’A J 53532’52"5'
'*7.-_6“ | [‘ > | i
iy j {L_Ji L ! C_KGJQQ‘G

U TSR
) 18 18 ’
/N A<l

149 1,395 1,54 2,00 2,50 3,01
—_— + t _— : h T ———

2,10 s 707

3,87 4,01 7,265
SRR
30 24 24
16,21

51



6rundlagen der pddagogischen Arbeit

"DIE MISCHUNG MACHT'sS!*

Der pddagogische Ansatz orientiert sich an den Leitsdtzen der Pddagogen

Montessori, Korczak und Freinet.

Situationsansatz - Kombiniert mit:
Montessori: "Hilf mir, es selbst zu tun. Zeig mir, wie es geht. Tu es nicht
fiir mich, ich kann und will es allein tun. Hab Geduld, meine Wege zu
begreifen. Sie sind vielleicht enger, vielleicht brauche ich mehr Zeit, weil
ich mehrere Versuche machen will. Mute mir auch Fehler zu, denn aus
ihnen kann ich lernen!"

Korczak: "Kinder werden nicht erst zu Menschen - sie sind bereits
welchel!", "Kinder haben ein Recht auf den heutigen Tag. Er soll heiter
sein, kindlich, sorglos!", "Wie soll ein Kind morgen leben kdnnen, wenn wir
ihm heute kein bewusstes, verantwortungsvolles Leben ermaoglichen? Also
sollten wir auch die gegenwdrtige Stunde achten, den heutigen Tag!", "Ein
Kind hat das Recht, ernstgenommen, nach seiner Meinung und seinem
Einverstdndnis gefragt zu werden!", "Kinder sollen so sein diirfen, wie sie
sind. Sie haben das Recht, ihr Leben selbst zu bestimmen!"

o Freinet: "Am Anfang jeder Eroberung steht nicht das abstrakte Wissen,
sondern die Erfahrung die Ubung und die Arbeit!", "Um sich zu bilden,
geniigt es nicht, dass das Kind jeden Stoff in sich hineinfrisst, den man
ihm mehr oder weniger spannend serviert: es muss selbst handeln, selbst
schopferisch sein. Und es muss vor allem in einer angemessenen
Umgebung leben kaonnen, es darf nicht in einem unserer modernen
"Kerker fiir die gefangene Jugend" vor sich hin ddimmern. Leben, so
intensiv wie moglich zu leben, liegt nicht darin letztlich das Ziel all
unserer Anstrengungen? Und die Fdhigkeit zum Leben so gut wie es
irgend geht zu entwickeln, sollte das nicht die wesentliche Aufgabe der
Schule sein?"

Innerhalb des Vereins arbeiten alle Beteiligten nach dem partnerschaftlich -
demokratischen Erziehungsstil, dies bedeutet ein Miteinander und
ausgewogenes Nebeneinander von Erwachsenen und Kindern. Bediirfnisse der
Kinder werden situationsorientiert und individuell beriicksichtigt. Durch
gezieltes Beobachten und intensive Gesprdche mit den Kindern kann der
jeweilige Entwicklungsstand jedes Kindes wahrgenommen und angemessen
gefordert werden. Es geht darum, den Kindern spielerisch das .LERNEN" zu
vermitteln, SpaB am Entdecken, Erforschen und Erleben von Zusammenhdngen
zu ermdglichen. Die Kinder sollen Widerstandsfahigkeit und emotionale
Intelligenz im Hinblick auf ihre weitere Zukunft und Beteiligung in der
Gesellschaft erreichen.

Unser Verstdndnis vom Lernen und Spielen
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Lernen/spielen findet immer und tberall statt

Lernen/spielen ist immer mit Neugierde und Eigenaktivitat
verbunden, hat mit Staunen und Interesse zu tun
Lernen/spielen ist ein individueller Vorgang, der/die Lernende
behdlt die Macht iiber seine Lernprozesse, ist Konstrukteur und
Kontrolleur seiner eigenen Lerngeschichte.

Das Lernen/spielen ist kreativ und nicht immer geradlinig

Sich Fahigkeiten anzueignen, ist wichtiger als der Erwerb von
Wissen

Deshalb versuchen wir jedem Kind zu ermdglichen, selbstbestimmt seine
eigenen Lernwege zu gehen und sehen Unterschiede (Differenzen) als Chance
fiir die gesamte Gruppe.

Eine entscheidende Voraussetzung fiir gelingendes Lernen ist unserer Meinung
nach eine wertschdatzende, anregende, freundliche Atmosphdre und ein
sicheres, dem Kind zugewandtes Umfeld.

Fiir unsere Arbeit bedeutet das:

dass wir das Spiel der Kinder so wenig wie maglich storen und
unterbrechen.

dass wir aufmerksam dafiir sind, was Kinder fir ihr Spiel brauchen.
dass der Raum fiir das Spiel der Kinder Vorrang vor Angeboten der
Erwachsenen hat.

dass Kinder Angebote ablehnen kaonnen. Sie haben das Recht andere
Wege zu gehen.
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Dinge, die Kinder im Hauskindergarten und in der Umgebung tun kdnnen

Gemeinsam Lieder singen

Farben und Bastelmaterial ausprobieren
Morgenkreis thematisch gestalten
Filzen mit Schafswolle

Malen (mit Naturfarben)

Im Garten arbeiten

Schnitzen

Tierspurensuche

Arbeiten mit Werkzeug

Sich Dinge mit Lupe oder Mikroskop ganz genau anschauen
Malen (mit Naturfarben)

DrauBen spielen

Die Natur als optimale Umgebung fiir selbstbestimmtes, kreatives,
sinnerfilltes Spiel. Deshalb verbringen die Kinder soviel Zeit wie moglich im
Garten, im Schlosspark und im nahegelegenen Wald. Die Personlichkeit eines
Menschen erhdlt ihr Fundament in der Kindheit. Naturerfahrungen stdrken und
stabilisieren in besonderer Weise die kindliche Entwicklung. Durch den
Aufenthalt in der Natur erleben und erfahren die Kinder die wechselseitige
Abhdngigkeit von ihr. Sie erfahren sich als Teil vom Ganzen. Die primadre
pddagogische Kraft ist die Natur selbst. Durch unbegrenzten Raum, Stille und
Zeit werden Kinder in der Entwicklung ihrer emotionalen Stabilitdt, ihrer
Konzentrationsfdhigkeit und Ausgeglichenheit angemessen unterstiitzt. Im
direkten Kontakt zur Natur werden Gefiihle von Vertrautheit in Bezug auf
Pflanzen, Tiere, Erde und Wasser entwickelt, um sich letztendlich in der Natur
,,Zu Hause" zu fiihlen. Die Kinder sollen durch die Maglichkeit vielfdltige eigene
Erfahrungen zu machen, Vertrauen und Mut in die eigenen Fahigkeiten
entwickeln, aber auch ihre personlichen Grenzen erleben. Die Natur bietet
reichhaltige Moglichkeiten an Spielmaterialien und Spielzeug. Die Kinder
konsumieren nicht, sondern haben die Maglichkeit selber kreativ zu sein und
sich stdndig auf neue Situationen einzustellen und dafiir Losungen zu finden.
Dies férdert das soziale Lernen in der Gruppe. Auch Kinder mit motorischen
Auffdlligkeiten haben durch unzdhlige Gelegenheiten im Wald die Moglichkeit,
ihre Defizite auszugleichen bzw. ,,aufzuholen”.

Ein Tag im naturverbundenen Hauskindergarten
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Individuelle Betreuung der nach und nach ankommenden Kinder.

gegen 9 Uhr Gruppentreffen, um zu schauen, welche Kinder heute
anwesend sind, den Ablauf des Tages zu besprechen, Vorhaben zu planen.

Friihstiick wird im Essensraum in Gruppen eingenommen. Gekldrt werden
muss noch, ob jedes Kind sein individuelles Friihstiick dabei hat oder es
ein gemeinsames (Bio)Friihstiick gibt.

Gestaltung des Vormittags nach den Wiinschen und Bediirfnissen und der
pddagogischen Zielsetzung

gegen 12:30 Uhr Mittagessen fiir die dafiir angemeldeten Kinder.
Nachmittagsbetreuung findet in der Regel im Auenbereich statt.

Gesundheit und Hygiene

Der hessische Bildungs- und Erziehungsplan definiert Gesundheit
folgendermagen:

.Gesundheit ist ein Zustand von kdrperlichem, seelischem und sozialem
Wohlbefinden".

Beim Aufenthalt drauBen sind die richtige Kleidung neben dem Toilettengang
und der damit verbundenen Hygiene wichtige Themen fiir eine naturverbundene
Kindergartengruppe.

Auch diese wichtigen Dinge miissen Kinder durch eigenes Erleben und
Ausprobieren lernen, wobei die ErzieherInnen natiirlich die Verantwortung
dafiir tragen, dass die Gesundheit der Kinder nicht gefdhrdet wird.

Wir mochten aber auch hier moglichst wenig in die Selbstbestimmung der
Kinder eingreifen, wissen aber, dass Eltern manchmal besorgt sind. Im
Gesprdch lassen sich sicher Kompromisse und Lésungen finden.

Wir mochten Kinder darin unterstiitzen, die Signale des eigenen Korpers
wahrzunehmen: Wann habe ich Durst und Hunger? Ist mir zu warm? Oder zu
kalt?

Es wird also kein Kind zum Essen gencgtigt und nur in ,Notfdllen" greifen wir
ein, wenn sich unserer Meinung nach ein Kind nicht addquat anzieht. Nach
wissenschaftlichen Erkenntnissen gibt es aber keinen direkten Zusammenhang
von ,zu diinn angezogen" und Erkdltungskrankheiten. Die Natur ist keine
Komfortzone. Kinder frieren, werden nass, spliren den eisigen Wind. Diese
Widrigkeiten der Natur gilt es zu iiberwinden. Das macht widerstandsfdhig und
fordert die Resilienz.

Kleidung
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Hier ist der altbewdhrte ,Zwiebellook™ nach wie vor angesagt. Lieber
mehrere Schichten, von denen das Kind bei Bedarf eine nach der anderen
ausziehen kann, als wenige, ganz dicke Sachen.

Herbst/Winter: An kalten Tagen haben sich Wollunterwdsche und vor
allem Wollsocken bewdhrt. Bei nassem Wetter sind wasserdichte Jacke,
Hose und Gummistiefel ein Muss.

Friihling/ Sommer: Auch im Sommer sollen die Kinder feste Schuhe
tragen, die

Verletzungsgefahr ist ansonsten zu groB. Luftdurchldssige Naturstoffe
mit langen Armeln und Hosenbeinen und eine leichte Kopfbedeckung sind
bei sehr warmem Wetter sicherlich die beste Ldsung.

Erndhrung
Regional, saisonal, zuckerarm, gerne bio, aber kein Dogma

Hygiene
Sanitdre Einrichtungen fiir das regelmdBige Hande waschen
Desinfektionshandwaschmittel

Das Aufnahmeverfahren und die Eingewdhnung

Mit dem Eintritt in den Kindergarten beginnt fiir die Eltern und ihr Kind ein
neuer Abschnitt. Die Eltern geben die Verantwortung fiir ihr Kind fiir eine
bestimmte Zeit des Tages ab und wir wissen, dass der damit verbundene
Trennungsprozess mit vielen verschiedenen Gefiihlen verbunden ist. Um eine
vertrauensvolle Basis zu schaffen, Fragen zu kldren und ein gegenseitiges
Kennenlernen zu ermaglichen, bieten wir Folgendes:

Anmeldung
Durch Ausfiillen eines Anmeldebogens, welcher im Kindergarten vorliegt,
wird das Kind fiir die Aufnahme registriert.

Einladung zum Spielvormittag

Im Jahr vor der Aufnahme in den Kindergarten besteht die Maglichkeit,
jeden ersten Donnerstag eines Monats zu einem Spielvormittag zu
kommen. Eltern und Kind konnen sich mit uns und unserem Alltag vertraut
machen und erste Gesprdche mit den ErzieherInnen fiihren. Der Einblick
in unsere pddagogische Arbeit soll Sicherheit und Vertrauen geben. Das
Kind kann schon Kontakt mit den ErzieherInnen aufnehmen und die
Kindergruppe kennenlernen. Dies kann den Ubergang in den Kindergarten
erleichtern.

Die Zusage fiir den Kindergartenplatz
3 Monate vor der Aufnahme erhalten die Eltern eine schriftliche
Bestdtigung und wir vereinbaren einen Termin fiir das
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Aufnahmegesprdch. Damit sich die Eltern auf das Gesprach vorbereiten
konnen, erhalten sie einen Gesprdchsleitfaden, an dem sie sich
orientieren konnen.

Das Aufnahmegesprdch

Wir begriiBen es, wenn Mutter und Vater an dem Gesprdch teilnehmen
konnen. Das Gesprdch dauert in der Regel 1-1,5 Stunden und findet mit
dem/der zukiinftigen BezugserzieherIn statt. Vereinbarungen zur
Gestaltung der Eingewshnungszeit werden im Aufnahmegesprach
gemeinsam getroffen.

Die Eingewdhnung

Die Gestaltung einer behutsamen Eingewohnung in den Kindergarten ist
besonders wichtig. Das Kind braucht in dieser Zeit die Unterstiitzung von
Mutter, Vater oder einer anderen Bezugsperson, um sich die Trennung
langsam erarbeiten zu konnen. Wir orientieren uns dabei am . Miinchener
Eingewshnungsmodell” nach Kuno Beller. Danach gliedert sich die
Eingewdhnung in verschiedene Phasen und beriicksichtigt die individuelle
Situation des Kindes, was zur Folge hat, dass sie unterschiedlich lang ist.
In dieser Zeit legen wir besonderen Wert auf einen intensiven Austausch
mit der begleitenden Bezugsperson, damit die Vorgehensweise und die
damit verbundenen Absprachen stets verstandlich und nachvollziehbar
sind.

Erstgesprdch nach der Eingewdhnungszeit
Nach dem Abschluss der Eingewohnungsphase findet ein Gesprach mit
den Eltern und der BezugserzieherIn statt.

Bindung und Beziehung

.Im Verlauf der Entwicklung wird es fiir das Kind zunehmend bedeutsam,
mehrere positive und tragfdhige Beziehungen zu Bezugspersonen auch
auBerhalb der Familie zu haben (ErzieherInnen, Tagespflegeeltern,
LehrerInnen), in denen es Sicherheit und Anerkennung erfdhrt und die dazu
ermutigen, die Welt zu erforschen und sich Neuem zuzuwenden." (BEP S.57)

Die Beziehung zwischen Erwachsenen und Kindern sind im gesellschaftlichen
Wandel begriffen. Die ErzieherIn als wichtige Bezugsperson im Leben von
Kindern gewinnt zunehmend an Bedeutung. Die Art und Weise wie Kinder in den
ersten 6 Lebensjahren Beziehungen erleben, bestimmt ihr Bild von sich und der
Welt. Sie sind wesentliche Grundlagen fiir spatere Erfahrungen.

Fiir unsere Arbeit bedeutet das:
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Die Kinder konnen sich darauf verlassen, dass sie bei uns Gehor finden
und dass wir versuchen, Dinge nach ihren Vorstellungen zu regeln.

Die Kinder kénnen sich stets entscheiden, an wen sie sich mit welchen
Anliegen wenden.

Wir legen Wert darauf, neben der Gruppe, immer auch das einzelne Kind,
mit seiner ihm eigenen Persénlichkeit, im Blick zu haben.

Wir haben Vertrauen in die Entwicklung jedes Kindes und respektieren
und unterstiitzen seine ihm eigenen Lernwege.

Wir unterstiitzen Kinder darin, tragfdhige Beziehungen zu anderen
Kindern zu finden. Dabei ist uns klar, dass Kinder unterschiedliche
Beziehungsmuster ausprobieren wollen.

Wir versuchen uns méglichst nicht einzumischen und nicht zu werten. Wir
beziehen Stellung und geben Rat, wenn Kinder dies méchten.
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Beobachtung und Dokumentation

.Antwort immer ein Stiick des Weges der hinter einem liegt. Nur eine Frage
kann uns weiterfiihren." Jostein Gaarder: Hallo, ist da Jemand?

Das Beobachten und Dokumentieren ist ein Baustein fiir die Gestaltung der
pddagogischen Arbeit.

Beobachten:

Es ist wichtig, erst einmal genau wahrzunehmen, was Kinder tun und denken,
bevor man pddagogische Schliisse zieht.

Damit sehen wir den Wert der Beobachtung nicht darin, unsere bereits
vorhandenen Einschdtzungen bestatigt zu sehen. Uns dienen Beobachtungen
dazu, sich mit Neugier und Interesse den Kindern zuzuwenden.

Dabei ist das Einholen der Erlaubnis des Kindes fiir uns selbstverstdndlich.

kumentieren:

Jedes Kind bekommt die Mdglichkeit, mit unserer Unterstiitzung eine
Entwicklungsmappe zu gestalten. Wir unterstiitzen mit Fotos, als Schreibhilfe,
aber die Mappe gehort dem Kind.

Kommunikation

.Sprachbildung beginnt bereits vor der Geburt, erfolgt kontinuierlich und ist
niemals abgeschlossen. Sprachfarderung muss die gesamte Kindheit
begleiten..." Neben dem miindlichen Sprachgebrauch, der den Kernbereich
sprachlicher Kompetenz im Kindesalter ausmacht, sind folgende weitere
Bereiche von Sprache und Kommunikation von Bedeutung:

Nonverbale Aspekte der Kommunikation
Entwicklung von Literacy
Phonologische Bewusstheit" (BEP, S. 66/67)

Diesen im hessischen Bildungsplan verankerten Leitgedanken kommen wir nach
indem:

wir stets den Dialog mit Kindern suchen.
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wir Konflikte als Bereicherung des Alltags verstehen. Wir horen zu,
mischen uns erst einmal nicht ein und setzen darauf, dass die Kinder
eigene Strategien zur Konfliktbewdltigung finden.

wir durch Angebote, wie z. B. den fest verankerten Erzahlkreis, die
Kinder zum Erzdhlen ermutigen.

wir bereit sind, Kindern bei ihren Erzdhlungen ungeteilte
Aufmerksamkeit zu schenken.

wir Uber einen Fundus an Biichern verfiigen, mit den Kindern in den
Buchladen fahren und Biicher aussuchen und kaufen, gerne vorlesen und
die Kinder ermuntern, sich Biicher auszuleihen.

wir lber verschiedene Schreibutensilien verfiigen (Stempel, Federn und
Tinte, Tafel und Kreide, unterschiedliche Stifte, unterschiedliches
Papier) womit Kinder Freude und Interesse am Schreiben entwickeln
konnen.

wir gerne mit Reimen spielen und uns manchmal selbst Reime ausdenken.
wir gerne Gedichte auswendig lernen.

Kindeswohlgefdhrdung und Kinderschutz

.Die Wiirde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu schiitzen ist
Verpflichtung aller staatlichen Gewalt. Das Deutsche Volk bekennt sich darum
zu unverletzlichen und unverduBerlichen Menschenrechten als Grundlage jeder
menschlichen Gemeinschaft, des Friedens und der Gerechtigkeit in der Welt."
Grundgesetz, Artikel 1 und 2.

In Deutschland haben alle Kinder ein gesetzlich verankertes Recht auf
gewaltfreie Erziehung. Die seit November 2000 geltende Neufassung des

§ 1631 Abs. 2 BGB lautet: .Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung.
Korperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende
MaBnahmen sind unzuldssig." Nach § 1631 Abs. 2 Satz 1 BGB haben also alle in
Deutschland lebenden Kinder ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Das
bedeutet, dass das Kind als Inhaber von Grundrechten - ndmlich als Person mit
eigener Wiirde - die Achtung seiner Personlichkeit auch von den eigenen Eltern
verlangen kann. Korrespondierend zu diesem Recht normiert § 1631 Abs. 2
Satz 2 BGB ein Verbot an die Eltern. Sie diirfen bei der Ausiibung der
Personensorge korperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere
entwirdigende MaBnahmen nicht mehr einsetzen. ,Jedes in Deutschland
lebende Kind hat ein Recht auf Schutz vor Gewalt und anderen Gefdhrdungen
fiir sein Wohl. Aus den Rechten der Kinder folgt eine Schutzpflicht all derer,
die Verantwortung fiir Kinder tragen. Dies gilt auch fiir
Kindertageseinrichtungen. In erster Linie ist es dabei Aufgabe der
ErzieherInnen, Anzeichen fiir Gefdhrdungen so friih wie maglich zu erkennen,
um rechtzeitig Hilfen anzubahnen und (weiteren) Schaden vom Kind
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abzuwenden. Der Schutz von Kindern in Tageseinrichtungen ist daher vor allem
auf Pravention angelegt." (Jorg Maywald)

Neben der Hilfe fiir einzelne betroffene Kinder und ihre Eltern, ist der
Kinderschutz Teil unserer pddagogischen Arbeit. Wir mochten die uns
anvertrauten Kinder dabei unterstiitzen ihre sozialen und emotionalen
Kompetenzen zu erweitern. Den Schutz und die Stdrkung der Persanlichkeit
der Kinder als Bestandteil des allgemeinen Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsauftrags zu verstehen, tragt unserer Meinung nach dazu bei, Gewalt
gegen Kinder und andere Formen der Gefdhrdung immer weiter
zuriickzudrangen.

Wie in allen Kindertageseinrichtungen gehort es auch im Hauskindergarten
Laubach zu unserer gesetzlich verankerten Aufgabe, Kinder vor Gefahren zu
schiitzen und auf eine gewaltfreie Erziehung hin zu wirken. Unter Hinzuziehung
einer insoweit erfahrenen Fachkraft wird das Gefdhrdungsrisiko eingeschatzt
und gegebenenfalls darauf hingewirkt, dass Eltern Hilfe in Anspruch nehmen.
Erscheinen Erziehungshilfen nicht ausreichend, ist eine Meldung an das
Jugendamt notwendig. Das Team unseres Hauskindergartens wird an einer
Schulung von Wildwasser oder dem Kinderschutzbund zu dem Schwerpunkt
.88a SGBVIII: Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung" teilnehmen.

Kinderrechte

Beteiligung

.Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen
entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden.”

(HBEP/KJHG § 8) UN-Kinderrechtskonvention, Art.12, Abs.1:

"Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fdhig ist, sich eine eigene Meinung
zu bilden, das Recht zu, diese Meinung in allen das Kind beriihrenden

Angelegenheiten frei zu duBern, und beriicksichtigen die Meinung des Kindes
angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner Reife."

Moglichkeiten der Teilhabe und Partizipation

.Das Kind hat das Recht, ernst genommen, nach seiner Meinung und seinem
Einverstdndnis gefragt zu werden." (Janusz Korczak)

Kinder mitreden zu lassen und an wichtigen Angelegenheiten zu beteiligen ist
uns wichtig und soll den gesamten Alltag durchziehen. Die Kinder sollen
erfahren, dass die Erwachsenen ihnen dieses Grundrecht selbstverstdndlich
zugestehen, denn sie sind es, die ihr Leben bewdltigen und gestalten wollen.
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Wir unterstiitzen die Kinder bei der Entwicklung ihrer emotionalen, sozialen
und demokratischen Kompetenzen, ermaglichen ihnen die Ubernahme von
Verantwortung. Dies findet nicht nur als Kinderkonferenz o.A. statt, sondern
durchzieht den gesamten Kita- Alltag.

Beschwerdemanagement

Das Verfahren

e Beschwerde annehmen

e Beschwerdeklarheit herstellen

e Ansprechpartner klaren

e Weg der Beschwerdearbeit transparent machen

e Beschwerde bearbeiten

e Ergebnisse mitteilen

e Zufriedenheit mit dem Beschwerdeumgang erfragen

e Beschwerden fiir die eigene Arbeit nutzbar machen, zum Beispiel mittels
eines Beschwerdebuches, in dem alle Beschwerden gesammelt und einmal
im Jahr aufgearbeitet werden
0

Was brauchen Kinder im letzten Kindergartenjahr?

Das letzte Jahr im Kindergarten hat fiir Kinder eine besondere Bedeutung. Sie
gehoren nun zu den ,Grofien” in der Gruppe, die durch ihre Fdhigkeiten mehr
Einfluss auf das Alltagsgeschehen haben. Gleichzeitig findet im Lauf des
letzten Jahres ein Prozess des immer - selbststdndiger - Werdens statt. Die
Kinder freuen sich in der Regel auf die Schule mit den damit verbundenen
neuen Herausforderungen und entwachsen dem Kindergartenalltag. Diese Zeit
ist fir alle - Kinder, Eltern und ErzieherInnen - eine spannende Zeit mit vielen
Herausforderungen.

Um dem gerecht zu werden, bieten wir den Kindern folgende Maglichkeiten:

Fahrten
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Wir fahren mit dem Zug z. B. nach Fulda, Gielen, Frankfurt, um neues an
Welt (Museen, Theater, Kunst, Technik, ...) zu erfahren.

Eigene Projekte
Die ..6rofen” planen und fiihren ihre eigenen Projekte durch

Schnupperwoche in der Schule

6-8-Wochen vor den Sommerferien werden die zukiinftigen Schulkinder
zum Schnuppern in die Schule eingeladen. Sie verbringen eine Woche
lang, jeweils den ersten Unterrichtsblock in ihrer zukiinftigen Klasse.

Ubergabegesprich
Gemeinsam (zukiinftiges Schulkind, Eltern, LehrerIn und ErzieherIn)
wird ein Ubergabegesprdch durchgefiihrt.

Ubernachtung im Kindergarten mit Verabschiedungsfeier

Abschied braucht Raum und Wiirdigung. Mit der Ubernachtung wird der
nahe Abschied zelebriert. Die Verabschiedungsfeier zusammen mit den
Eltern gibt den feierlichen Rahmen.

Inklusion

.Die Welt, in der Kinder heute aufwachsen, ist von kultureller und sprachlicher
Vielfalt geprdgt. Um sich in dieser Welt bewegen und entfalten zu kénnen,
benotigen Kinder (und Erwachsene) interkulturelle Kompetenz." (BEP S.48)

Soziokulturelle Vielfalt:

In Laubach werden oft Kinder anderer Kulturen betreut. Alltagserfahrungen
mit Verschiedenheit werden dadurch tdglich gemacht.
 Auf unseren Fahrten in die .grofie Stadt" (Frankfurt, GieRen, Fulda)
ergeben sich noch mehr Beriihrungspunkte. Auf der Zugfahrt etwa
begegnen wir Menschen anderer Hautfarbe, mit anderer Kleidung und
anderer Sprache, die Gesprdchsanlass fiir die Kinder sein kénnen und von
uns aufgegriffen werden.

Bilderbiicher und Geschichten konnen genutzt werden

Individuelle Unterschiede:

.Das Miteinander von Kindern unterschiedlicher Begabungsauspragung bietet
vielfdltige Maglichkeiten, die sozialen Kompetenzen zu stdrken und beugt so
einer Isolation und einem AuBenseitertum vor." (BEP S.53)
Die Ausrichtung auf kindzentriertes Arbeiten (Freinet Pddagogik)
unterstiitzt diesen Prozess. Uns geht es nicht um Bewertung, sondern um
die individuellen Stdrken, die es zu unterstiitzen gilt. Unsere Erfahrung
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zeigt uns, dass wir auf die Krdfte eines jeden Kindes vertrauen konnen,
wenn wir es aufmerksam, einfiihlsam und geduldig begleiten.

Bei Kindern mit besonderen Beeintrdchtigungen und
Teilleistungsschwdchen achten wir ,auf die friihzeitige und individuelle
Unterstiitzung, die enge Zusammenarbeit mit den Eltern und das
Hinzuziehen von Expertinnen und Experten .." (BEP S.53)

Gender

.Fir die Entwicklung der Geschlechtsidentitdt sind die Jahre in der
Kindertageseinrichtung von besonderer Bedeutung." .... .Mddchen und Jungen
entwickeln ihre eigene Geschlechtsidentitdat, mit der sie sich sicher und wohl
fiihlen." (BEP 5.47)
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Wir unterstiitzen die uns anvertrauten Kinder indem wir

stets Stellung beziehen und mit den Kindern sprechen, wenn es um
Ausgrenzung und Abwertung beziiglich des Geschlechts geht.

anregen, dass Mddchen und Jungen alles gleichermalen gut kaonnen. Alle
arbeiten an der Werkbank, im Garten, ndhen, filzen, weben, kochen, ...

Jungen Zeit fiir ihre Jungenspiele lassen und den Mddchen fiir ihre
Mddchenspiele und damit die unterschiedlichen Bediirfnisse wahrnehmen
und wertschadtzen.

Teamarbeit - Teamentwicklung

Fir gute pddagogische Arbeit ist die Zusammenarbeit des Teams von
entscheidender Bedeutung.

Wichtig ist:

gegenseitiges Vertrauen

respektvoller Umgang

gegenseitige Unterstiitzung

regelmdBiger kollegialer Austausch

gemeinsame inhaltliche Arbeit an pddagogischen Themen und
Fragestellungen

regelmdBige gemeinsame Uberpriifung der pddagogischen Arbeit
gemeinsame Zielentwicklung/Fortschreibung der konzeptionellen Arbeit
Bereitschaft zur Selbstreflektion und eine fehlerfreundliche Haltung
sich selbst und den Kolleginnen gegentiiber

Um diese Anspriiche umzusetzen, sind

RegelmdBige Teamsitzungen fest im Dienstplan verankert. Die
Tagesordnung wird von allen MitarbeiternInnen gemeinsam gestaltef,
wobei darauf geachtet wird, dass neben den organisatorischen Aspekten
genigend Zeit fur pdadagogische Themen zur Verfiigung steht.

Die pddagogischen Themen (Entwicklungsziele fiir die Einrichtung,
Fallbesprechung, etc.) werden von den jeweiligen KollegenInnen inhaltlich
vorbereitet. Im Wechsel iibernimmt ein/e MitarbeiterIn die
Gesprdchsfiihrung bzw. Schreiben des Protokolls.

Teamfortbildung

Neben der Teilnahme an selbstgewdhlten Fortbildungen ist die Schulung
zum Brandschutz, zur ersten Hilfe und zum Kinderschutz fiir alle
MitarbeiterInnen Pflicht.
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Eingewdhnung
Eingewshnung orientiert am ., Miinchener Modell" nach Kuno Beller

Die Ubergangszeit von der Familie in die Kindertagesstdtte, gemeinsam mit
Eltern und Kindern, soll behutsam gestaltet werden. Das Kind bendtigt wahrend
der Eingewohnungsphase dringend die Unterstiitzung eines Elternteils oder
einer anderen ihm vertrauten Person. Damit hat das Kind die Chance, die
Trennungsphase mit einer festen Bezugsperson zu erarbeiten.

Die Eingewshnung gliedert sich in verschiedene Phasen. Diese werden durch
Gesprdche zwischen Eltern und Erzieherinnen begleitet, so dass die
Vorgehensweise und die damit verbundenen Absprachen wahrend der
Eingewoshnung fiir die Eltern verstandlich und nachvollziehbar sind.

Unterbrechungen konnen den Prozess der Eingewdhnung beeinflussen.

Eingewohnungsphasen:

Grundphase (1-3 Tage):

Die individuelle Phase des Kindes wird bei der Eingew6hnung beriicksichtigt und
ist aus diesem Grund unterschiedlich lang
- Die Bezugsperson, die das Kind wdhrend der Eingewhnungszeit
verldsslich begleitet, kommt mit dem Kind in die Einrichtung und bleibt
fiir ca. 1-2-Std.

Die Bezugsperson begleitet das Kind aktiv im Gruppenalltag, dabei sind
Absprachen zwischen den Erzieherinnen und der Bezugsperson
unverzichtbar.

Die Bezugsperson drdangt das Kind auf keinen Fall, sich von ihr zu
entfernen; sie akzeptiert immer, wenn das Kind ihre Ndhe sucht.

Die Aufgabe der Bezugsperson ist es, dem Kind einen ,sicheren Hafen" zu
geben.

Die Erzieherinnen (vornehmlich die Bezugserzieherin) nehmen vorsichtig
Kontakt zu dem Kind auf, ohne zu drdngen. Lehnt das Kind diese Versuche
ab, verhalten sie sich passiv.

Das Kind lernt die neue Umgebung kennen.

Trennungsphase:

Je nach Verhalten des Kindes wird in der ersten Woche der erste
Trennungsversuch gestartet.
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Die Bezugsperson verabschiedet sich vom Kind, verlasst den
Gruppenraum fiir ca. 10-30 Minuten und bleibt in der Ndhe des
Gruppenraumes. Wichtig dabei ist, das Abschiedsritual darf nicht zu
lange dauern, das wiirde beim Kind zu Verunsicherung fihren. Die
Reaktion des Kindes auf die erste Trennungssituation ist fiir das weitere
Vorgehen der Eingewdhnungszeit maBgebend.

Die tdgliche Trennungszeit wird ausgedehnt, wenn

das Kind weiter an der Umwelt interessiert ist.
das Kind weint, sich aber rasch und dauerhaft von den Erzieherinnen
beruhigen ldsst.

Der Trennungsversuch wird abgebrochen, wenn

Das Kind nach dem Weggang der Bezugsperson weint und sich nicht
beruhigen ldsst.

Das Kind den Kontakt zur Umwelt abbricht.

Die Bezugsperson hdlt sich an die vereinbarten Zeiten und verlasst nach
einer angemessenen Begriifung des Kindes die Einrichtung, damit das Kind
den Ablauf Bringen - Verabschieden - Spielen - Abholen - nach Hause
gehen verinnerlichen kann.

Stabilisierungsphase:

Die Bezugsperson verldsst die Einrichtung, sie ist aber telefonisch immer
erreichbar.

Die Trennungsphase wird nach und nach ausgedehnt und das Kind nimmt
am Tagesgeschehen aktiv teil.

Die Eingewdhnung ist beendet, wenn

das Kind eine sichere Bindung zu den MitarbeiterInnen aufgenommen hat
und die gesamte Betreuungszeit in der Einrichtung verbringen kann.

das Kind mit den Rdumlichkeiten und dem Tagesablauf der Einrichtung
vertraut ist.

Nach dem Abschluss der Eingewshnungsphase findet ein
Abschlussgesprdch mit den Eltern/der Bezugsperson und der
Bezugserzieherin statt.

Gefahrenbeurteilung naturverbundener Hauskindergarten

Kinder werden in besonderer Form beaufsichtigt, Aufenthaltsbereiche werden
auf Gefahrstellen regelmdBig begangen, Gefdhrdungen beseitigt:
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Telefonempfang, sowie Notruf sind gewdhrleistet (Handy)

Klettern nur auf ausgewdhlten tragfdhigen Baumen

Ausreichendem Fallschutz mit z. B. Holzschnitzel herstellen. (Infoblatt
Baumhduser/ Kletterbdume beachten)

Klettern nur ohne Rucksack, Schals, Schliisselbdndern und dgl.
Hochsitze und Holzpolter (gestapelte Stdmme) und nasse Bdume/Aste
werden nicht beklettert

Mitarbeiter/Kinder tragen geeignetes trittsicheres Schuhwerk,
rutschige, schlammige Aufenthaltsbereiche werden ggfls. mit z. B.
Holzschnitzel abgestreut

Kinder bleiben in der Sichtweite der Betreuer

Bei Wanderungen geht ein Erzieher immer Vorne, einer in der Mitte und
einer am Ende

Eindeutige Abgrenzung der Spiel- und Bewegungsbereiche

Einlibung der Haltepunkte/Grenzen

RegelmdBige Vollstdndigkeitskontrolle der Gruppe
Wetterberichte/-warnungen beachten

Bei aufziehenden Unwettern wird der Wald verlassen (in die Unterkunft
gegangen)

Bei Sturm und Schneebruchgefahr Wald nicht betreten
Bauwagen/Unterkunft ggfls. mit Blitzschutzanlage ausstatten

Bdume im Spielbereich kontrollieren (Totholz, Standsicherheit)

Infektionen beim Spielen in/an Pfiitzen, Ertrinken bei Aufenthalt an

Gewdssern:

Pfitzenwasser darf nicht getrunken, Hande nicht abgeleckt werden
Pfiitzen werden ggfls. verfiillt

Gefdhrliche Stellen an Gewdssern werden gemieden, erhchte Aufsicht
wahrgenommen

kdl ie enbrand, Hi I

Angepasste Kleidung und Schuhe bei Kdlte und Hitze * Beheizter
Bauwagen mit Decken, heilen Getrdnken etc.

Sonnenschutz, Sonnencremes, Kopfbedeckung, UV-schiitzende Kleidung,
Infoblatt an die Eltern

Tageszeitlich angepasste Aktivitdten

Getrdnke werden ausreichend bereitgestellt

Infektionskrankheiten durch Zeckenbisse:
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Mitarbeiter/Eltern werden iiber Borreliose und FSME informiert,
Infobroschiire an Eltern

Schutz gegen Zecken, (lange Hosen, geschlossene Schuhe, Spray durch
Eltern auftragen lassen, etc.)

Zecken werden soweit moglich entfernt (Erste-Hilfe-Leistung, ins
Verbandbuch eintragen) Eltern dariiber informiert

Absuchen nach Aufenthalt im Wald durch die Eltern

Infektionen, Fuchsbandwurm, Tollwut, Tetanus:

Es wird nichts in den Mund gesteckt, keine Waldfriichte gegessen, Hiande
nicht abgeleckt

Tote und zutrauliche lebende Wildtiere werden nicht angefasst

Vor den Mahlzeiten und nach dem Toilettengang werden die Hénde
gewaschen

Tetanusimpfung wird dringend empfohlen

Allergische Reaktionen, durch Eichenprozessionsspinner oder durch
Insektenbisse und stiche:

Zur fraglichen Jahreszeit Kontrollbeobachtungen der Eichen, Meldung an
Verantwortliche bei Auffalligkeiten

Umsetzung geeigneter MaBnahmen nach Absprache, ggfls. betroffene
Gebiete weitldufig absperren und meiden

Medizinische Versorgung; Erste Hilfe sicherstellen (z. B. Kiihlakku etc.
bereitstellen).

Abfrage der Eltern (Fragebogen) ob allergische Reaktionen der Kinder
bekannt sind oder vorliegen

Arztliche Versorgung gewdhrleisten, ggfls. Notfallplan in Abstimmung mit
Arzt/Eltern erstellen, Personal einweisen

Infektionsgefahr durch mangelnde Hygiene:

Die Mitarbeiter werden regelmaBig in die Hygienevorgaben sowie
Lebensmittelhygiene (§43) unterwiesen

Feste Toilettengangplatze, z. B. Mulchtoilette oder nach Absprache
andere Ausstattung, Toilettenpapier, Feuchttiichern sind vorhanden
Desinfektionsmittel, Einweghandschuhe stehen bereit
Handwaschgelegenheit, Seife und Papierhandtiicher sind vorhanden
Vor den Mahlzeiten und nach dem Toilettengang werden die Hande
gewaschen

Heruntergefallenes Essen wird entsorgt

Miillbeutel, Abfall wird tdaglich mitgenommen und entsorgt
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Vergiftung durch Verzehr von Pflanzenteilen oder Pilzen:

Pilz- und Giftpflanzenkenntnis der Erzieher, DGUV-Information 202-023
(bisher: GUV-SI 8018) Giftpflanzen bekannt

Notfallnummer der Giftinformationszentren Niirnberg oder Miinchen als
Daueraushang vorhanden

Falls erforderlich Giftpflanzen, -pilze entfernen und entsorgen (nicht
iber Biomiill), Schutzhandschuhe tragen und entsorgen

Betroffene Gebiete meiden, ggfls. Absperren

Es wird nichts in den Mund gesteckt und gegessen

Bei versehentlichem Kontakt Hdnde griindlich waschen

Insektenstiche, -bisse:

Medizinische Versorgung, Erste Hilfe (z. B. Kiihlakkus etc.) bereitstellen,
Lockstoffe vermeiden, verschliefbare Brotdosen verwenden, keine
SiiBigkeiten, keine of fene Wurst, Trinkflaschen mit
kleiner/verschlieBbarer Offnung

Ruhig bleiben, nicht um sich schlagen

Nestimitate aus z. B. grauem oder braunen Papier herstellen und
aufhdngen (gegen Wespen)

Eltern lber Stich/Biss informieren

Bei allergischen Reaktionen drztliche Hilfe anfordern. Wenn allergische
Reaktionen bekannt sind, ggfls. mit den Eltern eine (schriftliche)
Vereinbarung iiber NotfallmaBnahmen treffen

Unfdlle und Verletzungen durch fehlende Unterweisung:

Die Mitarbeiter werden regelmaBig (i.d.R. jahrlich) iiber Gefahren und zu
gefdhrlichen Bereichen unterwiesen

Kontakt mit infektiosem Material/ Korperfliissigkeiten:

Schutzhandschuhe, -kleidung und Desinfektionsmittel stehen zur
Verfiigung und werden genutzt

Die Mitarbeiter werden regelmaBig iber Infektionsschutz und
Hautschutz unterwiesen

Die Mitarbeiter sind in Erster Hilfe ausgebildet

Erste Hilfe Material in ausreichender Anzahl vorhanden
Verletzungen werden in ein Verbandbuch eingetragen
Anlaufstellen bei Unfdllen (Durchgangsarzt, Krankenhaus) sowie
Notrufnummern sind bekannt (Daueraushang)
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Gefahren durch Feuer, Brand und Rauch:

Brandschutzhelfer (Mitarbeiter) sind bestellt und ausgebildet, die
Mitarbeiter werden jdahrlich zum Verhalten im Brandfall sowie zur
Brandschutzordnung unterwiesen, Rettungsevakuierungsiibungen finden
mind. 1x jahrlich statt, Fluchtwege und Sammelpunkt sind bekannt

Geeignete und gepriifte Feuerloscher stehen bereit
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Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Eltern sind die ersten und bedeutsamsten Bindungspersonen ihres Kindes.
Damit sind sie fiir uns die wichtigsten Partner in der pdadagogischen Arbeit. Im
Interesse einer bestmoglichen Entwicklung des Kindes ist die Beziehung
zwischen ErzieherInnen und Eltern von grundlegender Bedeutung. Kinder die
erleben, dass Eltern und ErzieherInnen sich akzeptieren und wertschatzen,
haben es leichter ein positives Bild von sich zu entwickeln.

Zusammenarbeit mit den Eltern

Zu einer gelingenden Zusammenarbeit gehdren unserer Meinung nach der
regelmadBige Austausch und die gemeinsame Abstimmung lber Bildungs- und
Erziehungsziele.

Um ein Klima des Vertrauens entstehen zu lassen, damit Eltern sich mit ihren
Erwartungen, Hoffnungen und Befiirchtungen verstanden wissen, machen wir
folgende Angebote:

Entwicklungsgesprdche

Eltern und ErzieherIn tauschen sich zweimal im Jahr iber den
Entwicklungsstand des Kindes aus und besprechen, was an Impulsen und
Hilfen notig sein kdnnte, um die bestmagliche

Entwicklung zu ermaglichen. Wenn es die privaten Umstdnde zulassen, ist
uns bei diesen Gesprdchen die Teilnahme von Mutter und Vater wichtig.
Hierfir sind wir bereit, Gesprdchstermine auch auerhalb unserer
Offnungszeiten zu vereinbaren.

Tir und Angelgesprdche

Fir Kinder ist es wichtig zu erleben, dass Eltern und ErzieherInnen im
Gesprdch sind, sie Zeit haben sich iiber Alltagserlebnisse auszutauschen
und zu freuen. Hier kann die Atmosphdre einer gegenseitigen
Wertschdtzung fir Kinder splirbar werden.

Wir freuen uns, wenn Mutter oder Vater Zeit finden mit ihrem Kind
immer mal wieder einen

Tag oder ein paar Stunden im Kindergarten verbringen. Das kann zu
einem besseren Verstdndnis und einem guten Einblick in den
pddagogischen Alltag beitragen. Weiterhin kann die Rolle des Kindes in
der Gruppe anders erlebt werden, als dies durch das Gesprach méglich
ist.

Lernfeier

Fiir Eltern (GroBeltern oder ...) findet einmal im Monat (der Wochentag
wechselt) eine Lernfeier am Vormittag statt. Diese wird gemeinsam mit
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den Kindern geplant und durchgefiihrt. Hier kénnen die Kinder zeigen,
was ihnen Freude bereitet hat und worauf sie stolz sind.

Gemeinsame Feste und Ausfliige

Begegnungen, gemeinsam planen, sich gemeinsam freuen, miteinander
kommunizieren, sich austauschen und gemeinsam Zeit verbringen findet
hier seinen Platz.

Kooperation mit dem Elternbeirat

Mit der Einfiihrung des Kinderforderungsgesetzes sind nach §27 die
Elternbeteiligungsrechte in die Arbeit der Kindertageseinrichtungen zu
verankern.

Ein regelmdBiger Austausch soll eine tragende Zusammenarbeit
gewdhrleisten.

Information, gemeinsame Beratung und demokratische Entscheidungen
bei wichtigen Dingen den Kindergartenalltag betreffend sind wichtige
Bestandteile unserer Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat.

Unsere Vision fiir den naturverbundenen Hauskindergarten

.Wenn du ein Schiff mit anderen bauen willst, so beginne nicht, mit
ihnen Holz zu sammeln, sondern wecke in ihnen die Sehnsucht nach
dem groBen, weiten Meer." Antoine de Saint-Exupery

Neben dem bereits bestehenden Arbeitsalltag handelt es sich bei unseren
Visionen um unsere gemeinsame Vorstellung, wie Arbeit in unserem
naturverbundenen Hauskindergarten neu gedacht, erweitert und umgestaltet
werden kdnnte. Dabei sind viele Ideen maglich und erst das Zusammenspiel im
Alltag wird zeigen, was umsetzbar ist, was sich bewdhrt und was fiir das Wohl
aller - der Kinder, der Eltern, der MitarbeiterInnen- dienlich ist.
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Und so kénnen wir uns zukiinftige Arbeit vorstellen:

Wir mochten das Thema Nachhaltigkeit verstarkt in unserer Arbeit
aufgreifen, indem wir

Bei Neuanschaffungen so weit als méoglich auf Plastik verzichten
Wir den Einkauf in Billigladen vermeiden

Darauf achten, qualitativ hochwertige, regionale und saisonale
Lebensmittel zu verarbeiten

Unsere Fahrten nach Méglichkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
machen

Wir haben bereits Menschen gefunden, die diese Angebote im
Hauskindergarten Laubach umsetzen mochten. Die Mitglieder des Vereins
stehen hinter diesem Projekt....
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Anlage 4 Konzept Jugendarbeit Raum Laubach

6rundprinzipien

Toleranz: Kinder- und Jugendarbeit ist grundsdtzlich offen fiir alle Kinder und
Jugendliche, unabhadngig von sozialer Herkunft, Geschlecht, Weltanschauung,
religioser Zugehorigkeit, Nationalitdat, ethnischer Gruppierung oder
jugendkultureller Ausrichtung.

Freiwilligkeit: Kinder und Jugendliche entscheiden selbst, ob und welche
Angebote sie annehmen wollen. Die Teilnahme ist grundsatzlich freiwillig, wobei
die Jugendlichen zu Zuverldssigkeit und Verbindlichkeit motiviert werden.

Parteilichkeit: Kinder- und Jugendarbeit ergreift Partei fiir Kinder und
Jugendliche und vertritt die Interessen der jungen Menschen und vermittelt in
Konfliktfdllen.

Lebensweltorientierung: Kinder- und Jugendarbeit orientiert sich an den
individuellen Lebensrealitdten und dem Alltag von Kindern und Jugendlichen und
beriicksichtigt soziale und kulturelle Zusammenhange.

Partizipation: Mitbestimmung, Mitverantwortung und die Moglichkeit der
Mitgestaltung bis zur Eigenverantwortung fiir bestimmte Programmteile sind
ein wichtiger Bestandteil der Offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Transparenz: Offenheit und Ehrlichkeit sowie Empathie im Umgang mit Kindern
und Jugendlichen sind selbstverstdndlich und fiir die Entwicklung eines
vertrauensvollen Verhdltnisses von Mitarbeitern und Jugendlichen
unverzichtbar.

Flexibilitdt: Offene Kinder- und Jugendarbeit lebt von der Verdnderung.
Angebot und Methodik miissen sich daher den sich stetig wandelnden
Bediirfnissen der Jugendlichen anpassen.

Geschlechtergerechtigkeit: Kinder- und Jugendarbeit soll die
unterschiedlichen Lebenslagen von Jungen und Mddchen beriicksichtigen,
Benachteiligungen abbauen, Rollenerwartungen hinterfragen und die
Gleichberechtigung von Jungen und Mddchen fordern.
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Inhaltliche Schwerpunkte

Jugendkulturelle Angebote und Projekte

Jugendkulturelle Ausdrucksformen mit ihren unterschiedlichen Szenen, Moden,
Musikarten, Kunstformen, Verhaltensregeln und Slangs spielen mittels
Identifikation mit der Szene und Abgrenzung zu Erwachsenen oder anderen
Szenen eine wichtige Rolle in der Entwicklung der Jugendlichen. Die Offene
Jugendarbeit versucht in Zusammenarbeit mit der Stadt Laubach zusdtzliche
Rdume (z. B. Probe- und Werkrdume) und Material zur Verfiigung zu stellen, um
jugendkulturelle Veranstaltungen zu organisieren und durchzufihren.
Selbstorganisierungsprozesse werden unterstitzt und die Toleranz gegeniiber
der Vielfalt jugendkultureller Ausdrucksformen gestdrkt.

Beratungsangebote
Von grofer Bedeutung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist das von

dem/den pddagogischen Mitarbeitern gewdhrleistete Kommunikations- und
Beziehungsangebot. Hier werden niederschwellige Anlauf- und Kontaktstellen
fir alle Jugendlichen geschaffen, die Gesprdche, Beratung und Hilfestellung
der Mitarbeiter in verschiedenen Problemlagen in Anspruch nehmen wollen.
Voraussetzung hierfiir ist ein auf Vertrauen, Akzeptanz und gegenseitiger
Wertschdtzung basierendes Verhdltnis zwischen Mitarbeitern.

AuBerschulische Jugendbildung

In der auBerschulischen Jugendbildung der Offenen Jugendarbeit geht es
darum, die Handlungsfahigkeit, Eigenverantwortlichkeit und Partizipation der
Jugendlichen zu fordern. Sie umfasst ein breites Spektrum von sozialer,
politischer und kultureller Bildung. Die Bildungsangebote beachten die
Grundprinzipien Offener Jugendarbeit und beinhalten als wichtigen Bestandteil
die Maglichkeit, sich in solchen Prozessen auszuprobieren ohne bei Misserfolg
sanktioniert zu werden. Die Personlichkeits-entwicklung der Kinder und
Jugendlichen ist das zentrale Anliegen der auferschulischen Jugendbildung z.
B. Demokratie und Toleranz, Prdavention, (inter-) kulturelles Lernen etc..

In der Umsetzung dieser Angebote setzt der Verein insbesondere auf die
Schnittstellen von Erlebnis- und Medienpddagogik. Da ein GroBteil der
Jugendlichen ihre Freizeit in der virtuellen Welt verbringt, sollen die
Jugendlichen Erlebnisse in der realen Welt in Gemeinschaft erleben, um im
Anschluss davon auch in sozialen Netzwerken zu profitieren. Beispiele dafiir
konnten sein:

- Einrichtung und Nutzung von Dirt Bike Strecken mit Action Cam und
anschliefende mediale Verarbeitung der Aufnahmen

- Veranstaltung von Kickerturnieren mit Siegerehrung im Netz

- Herstellung von Instrumenten mit Probeaufnahme und personalisierten
CD’s

76



- Verfassung von Artikeln und Beteiligung an ., Trollt euch, Trolle®
gemeinsam gegen Hetze im Netz

- Unterstiitzung von Umweltsduberungsaktionen durch Aufrufe in den
sozialen Medien

- Fusion Cuisine mit regionalen Zutaten mit Bildergalerie fiir Facebook etc.

Weitere Projekte sollen nach den Ergebnissen der Schiilerbefragung
festgelegt werden. Die Angebote werden im Internet beworben.

Vernetzung

Wichtig fiir die erfolgreiche Jugendarbeit in allen Ortsteilen Laubachs ist eine
umfangreiche Kooperation und Vernetzung mit anderen im Bereich Kinder und
Jugendarbeit involvierten Institutionen.

Schulen/Schulsozialarbeit

Zunehmende Unterrichtszeiten in den Nachmittagsstunden und verdichtete
Lehrpldne machen eine Kooperation der Offenen Kinder- und Jugendarbeit mit
den Schulen notwendig. Die Angebote der Offenen Jugendarbeit konnen hier
die Angebote der Schule ergdnzen und Freistunden der Schiiler gestalten. Bei
der Kooperation mit Schulen kommt der an den Laubacher Schulen
existierenden Schulsozialarbeit eine besondere Stellung zu. In regelmadBigen
Arbeitstreffen werden sowohl Einzelfdlle besprochen als auch gemeinsame
PrdventionsmaBnahmen geplant.

Kirchen/Vereine
Der Verein HANDinHAND Kinder und Jugend ist mit anderen Anbietern der

Jugendarbeit wie Kirchen und Vereinen in Kontakt. Neben Arbeitstreffen
werden auch gemeinsame Veranstaltungen durchgefiihrt.

Interkommunale Zusammenarbeit
Interkommunale Zusammenarbeit im Landkreis Gieflen nach § 78 SGB VIII wie

unter anderem die Beteiligung am AK Kommunale Jugendpflegen, der
Facharbeitsgruppe Jungenarbeit und am Facharbeitskreis Mddchenarbeit ist
vorgesehen. Die Kooperation mit Nachbargemeinden wie z. B. dem Kinder- und
Jugendbiiro Griinberg ist selbstverstdandlich.

ige erati e
Weitere Kooperationspartner, insbesondere auch im Bereich Prdvention, sind

unter anderem zahlreiche Institutionen und Amter wie der Polizei, die
jeweiligen Beratungsstellen, der hessische Jugendring und die Diakonie.
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